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SKkolsky vzdelavaci program ZS Belehradska 21, KoSice

Motto:

.Skola nesmie by’ miestom slz, bludiskom a drinou,
ale hrou, hostinou, rajom«
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l. CHARAKTERISTIKA SKOLY

Hlavnou charakteristikou nasej Skoly je snaha vytvarat’ kvalitné podmienky na rozvoj
vedomosti, zrucnosti a ndvykov kazdého ziaka s ohl'adom na jeho rozumové, povahové a
fyzické moznosti v sulade s u¢ebnymi osnovami pre 1.stupeit ZS. Skola je zamerana na
vyucovanie cudzich jazykov a informatiky uz od 1. ro¢nika. V predmete Technika
zameriavame vyucbu na ziskavanie praktickych skusenosti a uenia sa pre zivot. Zaviedli sme
novy predmet s nazvom Viem, ¢o zjem pre ziakov 5. ro¢nika. V predmete ziaci uz treti rok
ziskavaju vedomosti o zdravom zivotnom §tyle a praktické skusenosti pri priprave zdravych
jedal. Zriadili sme dve plne funkéné jazykové laboratoria, Styri PC ucebne a multimedialnu
miestnost’, ktoré umoznuji vyucovanie najmodernej$im spoésobom. Pripravujeme ziakov na
Gispesné pokraGovanie na 2. stupni ZS. Rovnako formujeme osobnost’ Ziaka, ktory bude mat’
pozitivny vzt'ah ku kultirnym tradiciam regionu, k svojmu okoliu a prirodnému prostrediu.

Nasou snahou je vychovat’ ¢loveka vzdelaného, inteligentného a ispesného na trhu
prace. Snazime sa vytvarat’ podmienky pre kazdého ziaka tak, aby mal moznost’ sebarealizacie
a rozvijanie svojej osobnosti. Zamerom nasej $koly je umozinovat’ detom slobodne sa rozvijat
a prejavovat’ svoje pocity, priania a ndzory. Sucasne vstepujeme Ziakom zéasady tolerancie
a pocuvat areSpektovat’ aj nazory inych. Vytvarame u nich pocit zodpovednosti a ucty
K rovesnikom a starsim. Vzdelavanie v komunikacii v rodnom a cudzom jazyku
zabezpecujeme vyucbou anglického jazyka od 1.ro¢nika. V 7. ro¢niku pribtida druhy cudzi
jazyk,( RUJ, NEJ), podla zdujmu Ziakov. V ramci slovenského jazyka a literatary zavadzame
komunikacné, dramatické cvicenia ako aj cvi¢enia medialnej vychovy. V oblasti rozvoja
matematického a prirodovedného myslenia zabezpecujeme odliSny pristup k vyuCovaniu
matematiky zavedenim Hejného matematiky, i€ast’ou na projektoch, ktorych hlavnym ciel'om
je poskytnit’ Ziakom moznost’ tvorivého rieSenia problémov v praktickom zivote .

U ziakov kladieme doraz na postupné zvySovanie zataze a vcasnll diagnostiku
pripadnych poruch ucenia a spravania. Vd’aka dobrej spolupraci so Skolskym psychologom a
Specidlnym pedagdégom je ziakom poskytovana pomoc pri odstraiovani, pripadne
stabilizovani zistenych problémov. Poskytujeme priestor pre zazitok vlastného tispechu nielen
v oblasti vzdelavania, ale aj Sportu a r6znych druhov umenia.

1. VEECKOST SKOLY

Zékladnou charakteristikou Skoly je, Ze neustéale pracujeme na tom, aby nasa Skola bola dielom
tvorivych a obetavych ucitelov, ako 1 produktom spoluprace vSetkych zainteresovanych -
pedagdgov, rodi¢ov, deti, mladych I'udi a celej komunity.



Zakladna §kola Belehradska 21 je:

plno organizovana ZS, s vyuéovacim jazykom slovenskym
zriadena 15. aprila 1991
s prdvnou subjektivitou od 1.1.2002
zriad’ovatel'om je MESTO KOSICE
nachadza sa v mestskej Gasti Kogice- Sidlisko Tahanovce
na $kole mame ékolsk}'f klub deti, 11 oddeleni, 286 deti
v skolskom roku 2024/2025 ma Skola 741 Ziakov, 30 tried, z tohol5 tried na 1. st.
a 15 tried na 2.st.
zamerana na vyucovanie cudzich jazykov, informacnej technolédgie a Sportu
od 1. ro¢nika vyucujeme predmety ANJ a INF s dotaciou 1 vyucovacia hodina, ktora
je sucast’ou novo vytvoreného predmetu Ucenie pre Zivot — kurikuldrna reforma —
(vid’ Dodatok k SkVP)
» 7ziaci i pedagogicki zamestnanci maju Siroky priestor na aktivnu ¢innost’
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» vyucovanie prebieha v:
= tradi¢nych, pekne upravenych triedach, vybavenych na L.st. IKT
= odbornych uc¢ebniach prirodovednych predmetov
= jazykovych ucebniach
= PC ucebniach a multimedialnej u¢ebni
» telocvi¢niach, dielnach, cviénej kuchynke, atriu
» sucast’ou Skoly st pracovne:
= vedenia skoly a hospodarky Skoly
= pracovia vychovnej poradkyne
= zborovna, kabinety
= jedalen, kniZnica

2. CHARAKTERISTIKA ZIAKOV

Spadova oblast’ Ziakov patriacich na ZS Belehradska 21 su ulice na sidlisku: Americka
tried, Azij ské trieda, Belehradska, Bukurestské, Cinska, Europska trieda, Hanojska, Havanska,
Juhoslovanskd, Mad’arska, Na Demetri 2,3,4, Pekinskd, Sofijska, VarSavska, lokalita Monokov
potok pri krematoériu, lokalita Majetkar.

Skolu v stiéasnosti navitevuje 741 Ziakov, ztoho 337 na 1. stupni, 404 na 2.stupni.

Ziaci so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami st zaéleneni v beznych triedach, v
ktorych sa vzdelavaji podla vypracovanych IVP za pritomnosti asistentov ucitel'ov, Skolskej
psychologicky a skolskej Specialnej pedagogicky.

3. CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO ZBORU

V Sskole pracuje spolu 67 pedagogickych zamestnancov - 46 ucitelov, 11
vychovavateliek Skolského klubu deti, 8 asistentov uéitela. Od 1.1.2018 je pri praci so Zziakmi
so SVVP  pedagégom napomocny inkluzivny tim. Tvori ho $kolsky $pecialny pedagog a
$kolsky psycholog. Cinnost’ hradena z Narodného projektu ,,Pomahajuce profesie v edukécii
deti a ziakov 3. Cinnost’ PA je hradena z prostriedkov MSVVaS SR. Vietci pedagogovia
splfiaju podmienky odbornej a pedagogickej sposobilosti.



V priebehu Skolského roka vyuzivame sluzby centra pedagogicko-psychologického
poradenstva a prevencie i centra Speciadlno-pedagogického poradenstva. Mame vytvorené
funkcie koordinatora protidrogovej prevencie, Skoly podporujucej zdravie, vychovy k
manzelstvu a rodicovstvu, environmentalnej vychovy. UCcitelia sa priebezne vzdelavaju
odborne i metodicky: vzdeldvanie v oblasti IKT, §tadium cudzich jazykov, metodické Skolenia
a odborné seminare. Na Skole prebichaju stretnutia v ramci predmetovych komisii a
metodického zdruzenia pre pedagdgov nasej Skoly. V ramci pracovnych porad prehlbujeme
pravne povedomie zamestnancov.

Koordinatori:

Vychova a vzdelavanie:

Mgr. Erika Vasilenko

Vychova k manZelstvu a rodicovstvu:

Mgr. Andrea Pangracova

Environmentalna vychova:

Mgr. Monika Hudackova

Skola podporujiica zdravie:

Mgr. Dana Képesova

Vychovny poradca : Mgr. Edita Vidova

Informatizacia: Ing. Lenka Mackova, PhD.

Supervizor: PaedDr. Zuzana Hanc¢ikovska, Mgr. Jana Kleitsova, Mgr. Ivana Losenska

Na odbornej urovni su zriadené predmetové komisie:

MAT, INF : Mgr. Viktoria Kajlova
SJL, HUV, VYV, TSV: Mgr. Iveta Krizanova
ANJ, NEJ, RUJ: Mgr. Dana Lehetova

BIO, CHEM, FYZ, THD: Mgr. Erika Galikova

DEJ, GEO, ETV, NBV, OBV, V¢Z.: Mgr. Andrea Pangracova

MZ pre 1. a 2. ro¢nik: PaedDr. Zuzana Hanc¢ikovska

MZ pre 3. a 4. ro¢nik: Mgr. Jana Kleitsova

4. ORGANIZACIA PRIJIMACIEHO KONANIA

Do skoly sa prijimaju ziaci v stlade s platnou legislativou, podla § 60 a § 61 zakona ¢.
245/2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky zédkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
Ziaci so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a vyvinovymi poruchami uéenia a
spravania su zacleneni
stihlasu rodicov.

v triedach na zéklade pedagogicko-psychologického vySetrenia a



5. DLHODOBE PROJEKTY

Projektova Cinnost’ je sucast’ou vzdelavacieho procesu. Nasa Skola je zapojena do

tychto projektov:
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Skolské ovocie

Skolsky mlie¢ny program

Skola budtcnosti

Skola podporujtica zdravie

Projekt UNICEF

Komplexny poradny systém prevencie a ovplyviiovania soc.-patol. javov v skolskom
prostredi

Tréneri v Skole

Moja trieda, moj tim

Ulice pre nase deti

Recyklohry - SEWA

Otvorena Skola

Modernizacia vzdelavacieho procesu na zakladnych skolach

ZvySovanie kvality vzdeldvania v zdkladnych astrednych  Skoldch s vyuzitim
elektronického testovania

Podpora pomahajucich profesii 111

Dualne vzdelavanie a zvysenie atraktivity a kvality OVP

IT Akadémia

Zvysovanie kvality vzdelavania v oblasti IT pre lepsiu uplatnite'nost’ na trhu prace

6. SPOLUPRACA S RODICMI A INYMI SUBJEKTMI

RODICIA, RADA RODICOV
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Spolupraca so zastupcami rodicov je na mimoriadne dobrej Grovni

su informovani o priebehu vzdelavania ziakov

Maji moznost’ sledovat’ priebezné vychovno-vzdelavacie vysledky prostrednictvom
stranky EduPage

st informovani o aktudlnom diani na Skole, o pripravovanych akciach prostrednictvom
webovej stranky skoly alebo prostrednictvom EduPage

maji moznost’ konzultéacii

Maju moznost’ zacastnit’ sa vyucovacieho procesu.

spolupracujt na Skolskom vzdeldvacom programe

Skola je otvorena vSetkym pripomienkam a podnetom zo strany rodicovskej verejnosti
0 vzdjomnom vztahu Skoly a rodiov sved¢i aj to, ze rodi¢ia pozyvaju ziakov

a ucitelov na exkurzie na ich pracoviska

intenzivne spolu komunikujeme a spolo¢ne sa podielame na dohodnutych akciach a
projektoch:

Den zdravia a rodiny ,Olympiada pre Ziakkov, Akadémia k MDD, Dern otvorenych dveri pre
buducich prvakov, Imatrikuldcia prvdkov a piatakov, Akadémia, Babka, dedko, su mi vsetko,
Besiedky, Rozliicka so §tvrtakmi, Tvorivé dielne, Ochutnavka jedal zdravej vyzivy, Citatelsky

maraton, S'portovd olympiada, Karneval, Mikulas,



Charitativne zbierky - Biela pastelka, Modry gombik, Den narcisov, Krabicka plna lasky,
Ponozkovy oktober

RADA SKOLY

v 11-Clenna , 4 voleni zastupcovia rodicov, 2 zastupcovia (voleni) zamestnancov

v’ Skoly, lvoleny zastupca nepedagogickych zamestnancov, 4 zastupcovia (delegovani)
zriad'ovatel’a

v praca sa riadi Statatom rady $koly, harmonogramom a planom svojej ¢innosti

zasada pocas skolského roka podl'a potreby, vacsinou 4 krat

v' nakazdé zasadnutie je prizyvana riaditel’ka Skoly, vyjadruje sa k ¢innosti, organizacii a
dokumentom skoly

<

MATERSKE SKOLY
v' vzajomne otvorené hodiny
v' spolo¢né $portové sutaze, tvorivé dielne a iné aktivity

v’ vyuzivaju $kolsky aredl, telocviéne a naopak
v nasi prvéaci vyuzivaji dopravné ihriska pri MS

ZUS M. HEMERKOVEJ
v" moznost’ vyuCovania v priestoroch $koly

CPP ZUZKIN PARK 10
v" PhDr. Martina Trebuidkova, a Mgr. Miriama Jakubovsk4
v’ spolupraca v oblasti prace so ziakmi so ZZ

v' v oblasti profesijnej orientacie a v oblasti primarnej prevencie

ZRIADOVATEL
v" spolupraca s Mestom KoSice je zabezpeGovana prostrednictvom referatu $kol, Sportu a
mladeZe oddelenia strategického rozvoja
v' RCPU
v NIVAM

MU MC KogSice -SidliskoTahanovce

v' oblast’ kultirno-spolo¢enska, $portova

v’ pani riaditel’ka sa pravidelne zucastiiuje sedeni, kde sa rie§ia vychovné problémy
mladeze celého sidliska

KOSIT
v’ zber triedeného odpadu
v’ environmentalne aktivity

CVC KOSICE
v" kultarno - spolo¢enské aktivity, sut’aze
v’ krizkova ¢innost’
v’ volIno Casové aktivity ziakov




v’ zabezpeCenie vyucby zameranej na rozvoj finanénej gramotnosti ziakov Vv stlade
Narodnym programom finan¢nej gramotnosti

SLOVENSKY CERVENY KRiZ
v" §kolenia zamestnancov a ziakov
v sutaze Druzstiev mladych zdravotnikov

UPJS
v’ priebezna a suvisla prax $tudentov
v IT Akadémia
v Regionalne centrum podpory ucitel'ov

RUVZ KOSICE
v’ besedy, prednasky, in§truktazne cvicenia

KNIZNICA PRE DETI A MLADEZ MESTA KOSICE
v" elokované pracovisko v priestoroch $koly

mozZnost’ prenesenych hodin Slovenského jazyka a literatary
moznost’ Stadia cudzojazy¢nej literatury
zvysSovanie urovne Citatel'skej gramotnosti

ASENENEN

akcie: Citatel'sky maratén, Besedy so spisovatelmi, Citatel'skd pasovacka, Deit
otvorenych dveri

NARODNA BANKA, USTAVNY SUD
v' exkurzie zamerané na rozvoj finanénej gramotnosti Ziakov

v' zvySovanie povedomia v oblasti
v' ucast’ ziakov na sidnom pojednavani

7. PRIESTOROVE A MATERIALNO — TECHNICKE VYBAVENIE

Pre dobru orientaciu ziakov aj rodi€ov hned’ pri vstupe do Skoly je informac¢na tabula,
ktoré poméhaju zorientovat’ sa v priestoroch nasej vel'kej budovy.

Kmenové triedy:

Vyucovaci proces prebieha prevazne v 30 kmenovych triedach. V kazdej triede sa nachadza PC
S pripojenim na internet a dataprojektor. V 18 triedach je k dispozicii aj interaktivna tabul’a.
Triedy su vynovené, mnohé zariadené novym nabytkom.

Odborné ucéebne:

= 3 PC ucebne

= |IT Sience LAB — vyucba prirodovednych predmetov

=  Multimedidlna

= Odborné ucebne (fyziky, biologie, etiky, chémie, dejepisu, hudobnej vychovy)



=  Multisenzorické uc¢ebna

= ZrekonS$truované dielne

= (Cvicna kuchynka — zriadeny novy predmet Viem, o zjem.

= Jazykové¢ laboratéria - plne vyuzivané pri vyucbe cudzich jazykov ANJ, NEJ a RUJ

= Atrium — exteriérova tried, kde Ziaci mozu okrem ziskavania poznatkov pobudnut’ na
cerstvom vzduchu

Sportoviska:

= 2 telocviéne

= Posiliiovia: Specidlne posiliovacie programy, fitnes

» Herna: programy fitnes lopty, §vihadla, podstavce na rytmicka gymnastiku

» Vonkajsie ihriska: bezecky oval, futbalové ihrisko , basketbalové ihrisko, multifunkéné
ihrisko, petangové a stolnotenisové ihrisko

Sucasny stav hardwarového vybavenia Skoly:

3 PC ucebne - 63 PC

= 21 interaktivnych tabul

* multimedialna uc¢ebna /1 PC, dataprojektor, interaktivna tabul’a/

» PC s dataprojektorom v odbornych uéebniach / 3 interaktivne tabule/

* Notebooky a PC s dataprojektormi / interaktivne tabule /pre vyucovanie v
31 kmenovych triedach

= 2 PC - zborovia

= 3 PC - vedenie skoly

= Jaserové tlaCiarne, scaner, farebné tlaCiarne

= 3D tlaciaren

8. SKOLA AKO ZIVOTNY PRIESTOR

Dbame na to, aby sa Ziaci i1 pedagogovia citili v Skole Co najprijemnejsie, preto sa
usilujeme, aby skolské priestory pdsobili esteticky a kultarne. Kladieme doraz na upravu tried
a ostatnych priestorov. Skola za posledné tri roky presla rozsiahlou rekonstrukciou chodieb,
tried, Satni, soc. zariadeni, telocviéni, Skolskej jedalne, dielni, cvi¢nej kuchynky U Ziakov
formujeme estetickée citenie, vedieme ich k tomu, aby dbali o svoje Zivotné prostredie, nenicili
Skolsky majetok a vybavenie tried. Sucast'ou kazdej triedy a chodby je kvetinova vyzdoba.
Nastenky maji tematické zameranie, prispdsobend vekovej Struktire Ziakov. Vedenie Skoly
spolu s pedagogickymi pracovnikmi dba o vytvaranie priaznivej klimy. Vedieme zZiakov, aby
sa spravali zdvorilo a ohl'aduplne voci sebe, aj voci dospelym osobam a zaroven ich vedieme
k zodpovednosti za seba, za svoju pracu.

» aktudlne informacie o aktivitach Skoly st zverejnené na informacnych tabuliach a
nastenkach v budove Skoly a na www.zsbelehradska.sk, a v ramci socidlnych sieti

= na pdde Skoly posobi Skolsky parlament, ktory svojou &innostou participuje na
skvalitiovani Skolského zivota, spoluorganizovanim rdznych podujati- tematické dni,
spolo¢enské vecierky a pod.

= vztahy v kolektivoch jednotlivych tried sa utuzuji v Skole v prirode, lyZiarskom vycviku,
Skolskych vyletoch, plaveckom vycviku a pod.



= pozitivnym ohlasom pre ziakov aj pedagdgov je Castd a aktudlna pochvala Ziakov cez
Skolsky rozhlas

= vycvik rovesnickych skupin zabezpecujeme v spolupraci s CPP KoSice, Zuzkin park 10
rovesnicka skupina napomaha zlepSeniu socidlnej klimy Skoly a prevencie nevhodnych
prejavov spravania sa

= Vv preventivnom programe sa venujeme predchadzaniu rizikového spravania sa ziakov,
jeho obsah je prisposobeny Specifickym potrebam jednotlivych vekovych kategorii a dba
na rozvoj dolezitych socialnych kompetencii a emocionalnej inteligencie ziakov

9. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY
ZDRAVIA PRI VYCHOVE A VZDELAVANI

V priestoroch na vyuCovanie je zaistené bezpetné a zdraviu vyhovujice prostredie.
Zabezpecujeme to pravidelnou kontrolou stavu jednotlivych priestorov $koly a naslednym
odstraiiovanim zistenych nedostatkov. Pravidelne sa  zucastiiujeme Skoleni pedagogickych,
vychovnych a spravnych zamestnancov $koly, ktoré zabezpeduje zamestnavatel. Ziakov
v uvode $kolského roka oboznamujeme s hlavnymi zasadami BOZP, CO a skolskym
poriadkom pri praci v Specidlnych ucebniach ako aj v telocviéni. Pre odborné ucebne st
vypracované Specialne poriadky. Na bezpecnost’ Ziakov pocas vyucovania dozeraju ucitelia
podl’a rozpisu dozorov na chodbach, pri Skolskej brane , Skolskej jedalni a v atriu. Pred kazdou
akciou, ktora sa kona mimo $koly, (vlety, exkurzie, LV, plavecky vycvik, SvP) sa Ziaci poueni
o0 bezpec¢nosti a spravani pocas presunu a pobytu na danom mieste.

1. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO
PROGRAMU

Ziaci v 2. - 4. roéniku sa videldvajii podl'a $kolského vzdelivacieho programu, ktory je
vypracovany v silade s inovovanym Stitnym videldvacim programom schvilenym
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky diia 6. 2. 2015 pod ¢.
2015-5129/1758:110A0 pre zdkladné skoly s platnost’ou od 1. 9. 2015 .

V5.,6.,7.,8.,9. rocniku sa Ziaci vzdelavaji podla Skolského vzdelavacieho programu, ktory
je vypracovany v siulade sinovovanym Stitnym vzdeldvacim programom schvdlenym
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky diia 6. 2. 2015 pod ¢.
2015-5129/5980:2-10A0 s platnost’ou od 1. 9. 2015.

SkVP pre fiakov 1.roénika je uvedeny v Dodatku &2 — postupné overovanie kurikuldrnej
reformy. SkVP reflektujii pofiadavky vymedzené v Zikone o vychove a vzdeldvani & 245/2008
Z. z. a Stitnym vzdeldvacim programom pre zikladné vzdelivanie pred rokom 2026,
schvaleného ministrom Skolstva dita 31. 3. 2023.

1. CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v naSom Skolskom vzdelavacom programe
vychddzaji zcielov stanovenych v Zakone o vychove avzdelavani (Skolsky zékon)




a inovovanom Statnom vzdelavacom programe pre 1. a 2. stupeti ZS. Poslanie $koly vyplyva aj
z komplexnej analyzy Skoly.

Ciele vychovy a vzdelavania na 1.stupni:

=  predstavuju spolo¢ny zéklad pre konkretizované predmetové ciele a Specifické ciele
prierezovych tém,

= vyytvarat u ziakov zaklady gramotnosti prostrednictvom rozvijania klIiovych
kompetencii,

=  poskytovat kazdému ziakovi mnohostranné moznosti na vlastné objavovanie a
skiimanie najblizSieho socialneho, prirodného a kultarneho prostredia,

= viest ziakov k poznavaniu a postupnému vyuzivaniu svojich individudlnych
predpokladov a efektivnych sposobov vlastného ucenia sa,

= rozvijat kognitivne schopnosti ziakov aktivnym rieSenim problémov samostatne aj v
skupinéch a vytvorit’ tak u nich zéklady pre tvorivé a kritické myslenie,

=  rozvijat socidlne kompetencie a podporovat’ prosocialne spravanie ziakov,

»  viest ziakov k zodpovednému aktivnemu pristupu k ochrane a upeviiovaniu svojho
zdravia,

= viest ziakov k uplatiiovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu
prav inych l'udi.

Ciele vychovy a vzdelavania na 2.stupni:

= predstavuju spolo¢ny zéklad pre konkretizované predmetové ciele a Specifické ciele
prierezovych tém,

= rozvijat’ u Ziakov funként gramotnost’ a kritické myslenie,

= umoznovat kazdému Ziakovi v rdmci vyucby nadobudanie kompetencii vlastnou
¢innost'ou a aktivitami zameranymi aj na objavovanie a vytvaranie novych vyznamov,

= motivovat ziakov k zodpovednosti a zdujmu o vlastné vzdeldvacie vysledky
prostrednictvom ich aktivneho zapojenia do procesu vzdelavania,

=  viest ziakov k vyuzivaniu efektivnych stratégii ucenia sa (ucit’ sa ucit’),

=  poskytovat kazdému Ziakovi prileZitost’ objavit’ a rozvinit’ svoje schopnosti v sulade s
realnymi moznostami, aby tak ziskal podklad pre optimalne rozhodnutie o svojom
d’alSom vzdelavani,

=  sprostredkovat’ dostatok prilezitosti na 0sobnostny rozvoj kazdého Ziaka,

= rozvijat u Ziakov socialne kompetencie s dorazom na kultivovani komunikéaciu
a spolupracu,

= viest’ ziakov k uplatiiovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu
prav inych l'udi.

Ciel’om a zaroven poslanim nasej Skoly nie je len odovzdavat vedomosti, ale aj formovat’
u mladych Pudi ich postoje, viest’ ich k dodrZiavaniu etickych a Pudskych principov. Skola je
V naSom ponimani otvorenou institiiciou pre rodi¢ov, socidlnych partnerov a Siroku verejnost’
s ponukou réznej vzdelavacej a spolocenskej ¢innosti.

Pri tvorbe Skolského vzdelavacieho programu sa vedenie Skoly, ucitelia i ¢lenovia rady
Skoly zamerali na hlavné vzdelavacie ciele skoly:



e ZvySovanie pocitacovej gramotnosti Ziakov vyucéovanim Informatiky a predmetov s
podporou IKT od 1.rocnika

e Zabezpecenie kvalitnej pripravy cudzich jazykov u vSetkych Ziakov s ohl’adom na
ich schopnosti od 1.rocnika

e Poskytovanie pevnych zdkladov vo vSeobecnej priprave Ziakov na vySSi stuperi
vzdelavania

V ramci pedagogickych principov a cielov §koly naSou prioritou je :

v" vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ smerovat’ k priprave Ziakov v oblasti rozvoja
zivotnych zrucnosti potrebnych pre Gspesny a Stastny zivot.

V' poskytnuat’ kvalitné zakladné vzdelanie pre pokraGovanie na vy$§om stupni vzdelania

rozvijat’ schopnosti ziakov s nadanim

<

v' rozvijat’ zru¢nosti ziakov v informa¢no — komunikaénych technoldgiach a socialnych
vzt'ahoch

v podporovat’ rozvoj pohybovych zruénosti ziakov v Skolskych i mimos$kolskych
aktivitach

v’ posilnit’ edukaény proces rozmanitou zaujmovou ¢innostou

v’ viest ziakov ku kritickému a tvorivému mysleniu, flexibilnému rieSeniu problémov

v nacviCovat a rozvijat' zmysel pre kooperativnu pracu, pozitivne hodnotenie schopnosti
inych a vlastné sebahodnotenie smerujtice k motivacii do d’alSieho sebazdokonal'ovania

v’ viest' k tcte a vzajomnému reSpektu vSetkych ucastnikov $kolského Zivota

v’ zabezpetit’ kvalitna pripravu Ziakov v cudzich jazykoch so zretel'om na mozZnosti $koly,
so zameranim na komunikativnost’ a s oh'adom na schopnosti jednotlivych Ziakov

v formovat’ u Ziakov tvorivy zivotny §tyl, vnatornu motivaciu, emocionalnu inteligenciu,
socialne citenie a hodnotové orientécie.

v’ v spolupraci s rodi¢mi ziakov vychovat’ pracovitych, zodpovednych, moralne vyspelych
a slobodnych T'udi.

v podporovat” d’alSie vzdelavanie pedagdgov v oblasti vyuzivania inovaénych metod
vyucovania

Chceme byt skolou, ktora bude pritazliva pre deti aj ich rodicov, ktord poskytuje svojim
ziakom zakladné vzdeldvanie v rdmci celozivotného vzdelavania, ktora pripravuje Ziakov pre
dal$ie Studium i pre zivot v novej otvorenej Eurdpe a zabezpecuje ich osobnostny rast,
perspektivu pre svojich zamestnancov, kde budu pedagogicki a odborni zamestnanci
motivovani k svojmu d’alSiemu profesijnému rastu.

Na vytvorenie jednotného koncepéného zdmeru sme uskutocnili SWOT analyzu. Chceli
sme poznat’ a zaoberat’ sa slabymi a silnymi strankami Skoly, vediet, aké mame prilezitosti a
aké ohrozenia mézeme ocakavat.

Silné stranky Skoly st postavené na vybornych vzt'ahoch a dobrom kolektive, kvalitnej
praci aochote prijatt zmeny zamerané na cielavedomy rozvoj osobnosti Ziakov.
Slabé stranky sa prejavuju hlavne v poklese populacie, slabSej komunikécii s rodi¢mi,
zhorSujucej sa dochadzke Ziakov do Skoly, nezdujme rodicov o vysledky Ziakov, vplyvom
ich zaneprazdnenosti



Nasa Skola nielen vzdelava, ale aj vychovava. NasSe ciele v systéme vychovy a vzdelavania
spocivaji v cielavedomom a systematickom rozvoji poznavacich schopnosti, emocionalnej
zrelosti Ziaka, motivacii K sustavnému zdokonal'ovaniu sa, prosocidlnemu spravaniu, etiky,
sebaregulacii ako vyjadrenia schopnosti prevziat zodpovednost’ za seba asvoj rozvoj

a tvorivost'.

Ciele vychovy avzdelavania orientované na vytvaranie predpokladov celozivotného

vzdelavania s zamerané na:

a) Posilnenie vychovnej funkcie Skoly so zamerom:

v

v
v

umoznit’ vSetkym ziakom pristup ku kvalitnému zaujmovému vzdelavaniu a vol'no
casovym aktivitdm, najmé ziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia ako formy
prevencie socialno-patologickych javov a podchytenia nadanych a talentovanych
jedincov,

vytvarat’ motivaciu k uceniu, ktord ziakom umozni pokracovat’ nielen v d’alSom
vzdelavani, ale aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

podporovat’ Specifické zdujmy, schopnosti a nadania ziakov,

formovat’ uceleny nazor na svet a vztah k zivotnému prostrediu

vytvarat vztah k zdkladnym ludskym hodnotdm ako je tcta a ddvera, sloboda
a zodpovednost’, spolupraca a kooperacia, komunikacia a tolerancia,

poskytovat’ o najvacsie mnozstvo prilezitosti, podnetov a moznosti v oblasti zaujmovej
¢innosti,

poskytovat’ pre ziakov a Sirokt verejnost’ ponuku vzdelavacich sluzieb vo vol'nom ¢ase
byt pripraveny na mimoriadnu situéciu, napr. potreba distan¢ného vzdelavania

b)  Realizaciu stratégie rozvoja S$koly s dérazom na pripravu atvorbu vlastnych
Skolskych vzdelavacich programov s ciePom:

v

AN N NN

uplatiiovat’ nové metddy a formy vyucovania zavadzanim aktivneho ucenia, realizaciou
medzi  predmetovej integracie, propagaciou a zavadzanim  projektového
a programového vyucovania,

zabezpecdit’ kvalitné vyucovanie cudzieho jazyka vyuzivanim jazykovych laboratorii a
kvalifikovanych ucitelov pre vyucbu cudzich jazykov,

skvalitovat’” vyucbu informacnych a komunika¢nych technologii vyuzivanim PC
ucebni a softwarového vybavenia, podporovanim d’alSiecho vzdelavania ucitelov Vv
oblasti informaénych technologii,

rozvijat’ Specifické zaujmy Ziakov,

vytvarat’ priaznivé socidlne, emocionalne a pracovné prostredie vo vyucovani,
zavadzat’ progresivne zmeny v hodnoteni Ziakov realizciou priebeznej diagnostiky,
zachovéavat’ prirodzené heterogénne skupiny vo vzdeldvani.

rozvijat’ a posililovat’ kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,

podporovat’ a zabezpecovat’ d’al§i odborny rozvoj a vzdelavanie ucitel'ov,

rozvijat’ hodnotenie a seba hodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov

c) Podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdého ziaka

v

v

rozvijat’ edukacny proces na baze skvalitiiovania vzt'ahov medzi uc¢itelom - Ziakom —
rodic¢om,

rozvijat’ timova spolupracu medzi ziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti
Z uspechov,



v’ vytvarat’ prostredie $koly zaloZzené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom
pristupe k vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti ziaka,

odstraniovat’ prejavy Sikanovania, diskrimindcie, nasilia, xenofobie, rasizmu
a intolerancie v stlade s Chartou zakladnych l'udskych prav a slobdd,

viest’ ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho nazoru,

zapajat’ sa do projektov zameranych na rozvoj Skoly,

nadvizovat’ spolupracu so Skolami doma a v zahranici,

\

presadzovat’ zdravy zivotny §tyl,
vytvarat’ Siroku ponuku Sportovych, zaujmovych a vol'nocasovych aktivit,
vytvarat’ fungujici a motiva¢ny systém merania vysledkov vzdelavania
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d) Skvalitnenie spoluprace so socidlnymi partnermi, verejnost’ou a ostatnymi $kolami

v zapojit’ rodi¢ov do procesu $koly najmi v oblasti zdujmového vzdelavania a volno
casovych aktivit,

v" podporovat’ spolupracu s rodi¢mi pri priprave a tvorbe S$kolského vzdeldvacieho
programu,

v' vytvarat’ spolupracu so $kolami doma a v zahrani¢i a vymienat’ si vzajomne sk{isenosti
a poznatky,

v’ rozvijat’ spolupracu s nadaciami, roznymi organizaciami a u¢elovo zameranymi Gtvarmi
na zabezpecenie potrieb Ziakov

e) ZlepSenie estetického prostredia budovy $koly a najblizsieho okolia s cielom:
v vynovit prostredie v triedach a spoloénych priestoroch Skoly,
v' zrekonStruovat’ $portové ihrisko v areali $koly
v" pravidelne sa starat’ 0 upravu okolia $koly

Vychova a vzdelavanie Zziakov sa uskutoCfuje na zaklade rovnosti prilezitosti a
reSpektovania ich vychovno-vzdelavacich potrieb a individualnych osobitosti a podporuje ich
aktivne zapojenie do vychovno-vzdelavacich ¢innosti Skoly. V stlade s principmi inkluzivneho
vzdelavania Skola zabezpecuje realizaciu podpornych opatreni vo vychove a vzdelavani pre
vSetkych ziakov a podl'a katalogu podpornych opatreni, ktory vydava ministerstvo Skolstva.

2. ZAMERANIE SKOLY A STUPEN VZDELANIA

Nasa skola sa Specializuje na vyucbu cudzich jazykov a informatiky. Uz ziaci v 1. roc.
mozu ziskavat’ vedomosti, zrucnosti a navyky v predmetoch Anglicky jazyk a Informatika.
Dal§im zameranim nasej $koly je $port, v ktorom dlhodobo dosahujeme vynikajuce vysledky.
V stvislosti s modernizaciou vyucovania sme zriadili multimedialnu ucebnu a pravidelne
vyuzivame edukac¢né programy v jednotlivych predmetoch. Zriadili sme novy predmet Viem,
¢o zjem pre ziakov 5. ro€., v ktorom ziaci ziskaju vedomosti o zdravom zivotnom S§tyle
a praktické skusenosti pri priprave zdravych jedal. Aj tymto spésobom chceme Ziakov udit’
pre Zivot, nie len pre vedomosti. Ako jedna zo sidliskovych §kol mézeme sa tesit’ zaujmu zo
strany rodi¢ov umiestnit’ dieta do nasej Skoly aj napriek demografickému poklesu. Stvisi to
s kvalitnou pracou nasho pedagogického zboru, dobrymi vzdeldvacimi vysledkami, ktoré nasi
ziaci zurocuju pri d’alSom S$tidiu na strednych Skolach. NaSou prioritou je pripravit’ Ziaka tak,



aby mal potrebné vedomosti a zru¢nosti, ktoré by vedel spravne pouzit’ pri d’alSom Studiu na
strednej skole. Chceme vychovat c¢loveka vytrvalého, tvorivého, schopného pracovat
a komunikovat’ v time a prezentovat’ svoju pracu na verejnosti. Ziakom vstepujeme lasku
k svojej vlasti, vedieme ich k hlbsiemu poznaniu kultary a historie. VSetky tieto hodnoty Ziaci
ziskavaju nielen v priebehu vychovno-vzdeldvacieho procesu, ale aj v rdmci zaujmovej
¢innosti vo svojom vol'nom case.

Na zéklade niekolkorocnych skusenosti, aktudlnych vysledkov dotaznikov spokojnosti
rodicov a ziakov zistujeme, O €o ziaci a ich rodi¢ia v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu
na zékladnej Skole prejavuju zdujem. Preto je namieste, aby vedenie $koly naslednym
posobenim na pedagogicky kolektiv zamestnancov napliialo predstavu Ziakov a ich rodicov.
Samozrejme, 7e je nevyhnutné, aby sme dodrZiavali u¢ebné osnovy, SVP, SkVP a
prislichajace pravne normy a platna legislativu.

Podnety na zlepSenie prace zistujeme :

= formou priamych pohovorov so ziakmi v rdmci triednickych hodin

= s rodi¢mi na triednych aktivoch ZRPS

= pisomnymi podnetmi v schrankach dovery umiestnenych v priestoroch skoly
* na zasadnutiach RS, RR

= dotaznikmi spokojnosti rodicov

PRIMARNE VZDELANIE

Ziak ho ziska uspe$nym absolvovanim vseobecnovzdeldvacieho programu posledného
ro¢nika primarneho stupna zdkladnej Skoly. Dokladom o ziskanom vzdelani 1l.stupna je

“«

vysved&enie s dolozkou ,, Ziak ziskal primdrne vzdelanie ““. Absolvent programu primdrneho

vzdelavania plynule pokracuje na nadvdzujucom stupni nizsieho stredného vzdelavania*.

Ziakom, ktori iispesne absolvovali 1. — 3. ro¢nik a Ziakom, ktori netispesne absolvovali 4.
ro¢nik, sa od 1. septembra 2018 vydavaji vysvedcenia bez uvedenia trovne Slovenského
kvalifikacného  ramca  /Eurdépskeho  kvalifikaéného  rdmca  (SKKR  /EKR).
Ziakom, ktori uspesne absolvovali 4. roénik, saod 1. septembra 2018 na vysved&eni s dolozkou
uvedie oznacenie urovne Slovenského kvalifika¢ného ramca/Eurdpskeho kvalifika¢ného ramca
(SKKR /EKR): 1.

Profil absolventa:

= byt samostatny, tvorivy, zaroven vediet kooperativne pracovat v time pri tvorbe
projektov,

=  obhajovat’ svoj nazor, ale aj prijimat’ ndzory inych,

= mal by sprdvne pouzivat’ materinsku re¢ a byt’ hrdy na fiu a mat’ rozvinuté

=  komunika¢né schopnosti,

=  dohovorit’ sa jednym cudzim jazykom — anglickym,

=  prijimat’ I'udi takych, aki st, byt tolerantny, asertivny a empaticky,

= byt schopny vyhladavat, hodnotit’ a vyuZzivat’ pri ueni rézne druhy informaécii,

= osvojit’ si pracu s pocitacom, naucit’ sa zaklady programovacieho jazyka,



vnimat’ krasu umenia, snazit’ sa porozumiet’ mu a chranit’ umelecké prejavy,

umelecky sa prejavit’,

starat’ sa o svoje zdravie, rozvijat’ svoje fyzické nadanie prostrednictvom rdéznych
Sportov,

mat’ rdd svoju rodinu, mesto, vlast’ a byt hrdym Eur6panom.

Kompetencie absolventa

Ziak primarneho vzdelavania pocas svojho $tidia bude mat’ osvojené tieto klutové
kompetencie:

a/ Socialne komunika¢né kompetencie

>

>

A\

vyjadruje sa suvisle a vystizne pisomnou aj ustnou formou adekvatnou primarnemu
stupiiu vzdeldvania,

dokaze urcity Cas sustredene nacuvat’, nalezite reagovat, pouzivat’ vhodné argumenty
a vyjadrit’ svoj nazor,

uplatiiuje ustretovll komunikaciu pre vytvdranie dobrych vztahov so spoluziakmi,
ucitel'mi, rodiémi a s d’al$imi l'ud’mi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

rozumie rdznym typom doteraz pouzivanych textov a bezne pouzivanym prejavom
neverbalnej komunikacie a dokaze na nich adekvatne reagovat’,

na zakladnej Grovni vyuziva technické prostriedky medzi osobnej komunikécie,

chape vyznam reSpektovania kultirnej rozmanitosti,

Vv cudzich jazykoch je schopny na primeranej Grovni porozumiet hovorenému textu,
uplatnit’ sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit’ texty, tykajuce sa beznych Zivotnych
situécii.

b/ Kompetencia v oblasti matematického a prirodovedného myslenia

>

pouziva zékladné matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych problémov v
kazdodennych situacidch a je schopny (na rdéznych trovniach) pouzivat’ matematické
modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely)

> je pripraveny d’alej si rozvijat’ schopnost’ objavovat’, pytat’ sa a h'adat’ odpovede, ktoré

smeruju k systematizacii poznatkov.

¢/ Kompetencie v oblasti informacénych a komunikaénvych technologii

>

VVVYVYVVYVYY

ma schopnost’ pouzivat’ vybrané informacné a komunikacné technoldgie pri vyucovani
a uceni sa,

ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii,

dokéZe primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

dokaze adekvatne veku aktivne vyhl'adavat’ informacie na internete,

vie pouzivat’ rdzne vyucovacie programy,

ziskal zaklady algoritmického myslenia,

chape, Ze je rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,

vnima rizika, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT.



d/ Kompetencia ucit’ sa udit’ sa

>

>

>

ma osvojené zéklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych
postupov,

uplatiuje zéklady roznych technik ucenia sa a osvojovania si poznatkov,

vyberd a hodnoti ziskané informacie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni a v
inych ¢innostiach,

uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok.

e/ Kompetencia riesit’ problémy

>

>

vnima a sleduje problémové situacie v $kole a vo svojom najbliz§om okoli, adekvatne
svojej trovni navrhuje riesenia podla svojich vedomosti a sktsenosti z danej oblasti,
pri rieSeni problémov hladd a vyuziva rézne informdcie, sktSa viaceré moznosti
rieSenia problému, overuje spravnost’ rieSenia a osvedcené postupy aplikuje pri
podobnych alebo novych problémoch,

pokiisa sa problémy a konflikty vo vztahoch rieSit primeranym (chapavym
a spolupracujucim) spésobom.

f/ Osobné, socialne a ob¢ianske kompetencie

YV VYV V Y YV V

A\

ma zaklady pre smerovanie k pozitivnemu seba obrazu a sebadovere,

uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuziva svoje moznosti,

dokaze odhadnut svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,
uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho suvislost's vhodnym a aktivhym
travenim volného ¢asu,

dokaze primerane veku odhadnat’ désledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

dokaze prijimat’ nové napady alebo aj sam prichadza s novymi napadmi a postupmi pri
spolocnej préci,

uvedomuje si vyznam pozitivnej socidlno-emoc¢nej klimy v triede a svojim konanim
prispieva k dobrym medzil'udskym vztahom.

g/ Kompetencia_vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi_kultiry

>

YVVVVVYYYVY

dokaze sa vyjadrovat na trovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokaze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky,
uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote,

ceni si a reSpektuje kultirno-historické dedi¢stvo a I'udové tradicie,

reSpektuje vkus inych 'udi a primerane veku dokaze vyjadrit’ svoj nazor a postoj,
ovlada zékladné pravidld, normy a zvyky stvisiace s upravou zoviajSku ¢loveka,
pozna bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situaciam,

ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych.



Absolvent primarneho vzdelania — ISCED | ma osvojené (aj vlastnym podielom) zaklady
Citatel'skej, pisatel'skej, matematickej, prirodovedeckej a kultirnej gramotnosti. Nadobudol
zéklady pre osvojenie ucinnych technik (celozivotného) ucenia sa a pre rozvijanie sposobilosti.
Ziskal predpoklady pre to, aby si vazil sam seba, i druhych T'udi, aby dokazal ustretovo
komunikovat’ a spolupracovat. M4 osvojené zdklady pouzivania materinského, Statneho
a cudzieho jazyka. Uroven rozvinutosti kI'a¢ovych kompetencii tvori bazu pre d’alsi rozvoj v
naslednych stupniov vzdelavania.

NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE

Ziak ziska stupen vzdelania uspe$nym absolvovanim posledného roénika ucelenej Casti
vzdeldvacieho programu odboru vzdelavania pre druhy stupenn zadkladnej Skoly s dolozkou
., Ziak splnil deviit rokov povinnej §kolskej dochadzky.

Ziakom, ktori uspesne absolvovali 5.— 8. ro¢nik a ktori netspesne absolvovali 9. roé¢nik,
sa Vv Skolskom roku 2018/2019 vydavaju vysvedCenia bez uvedenia urovne Slovenského
kvalifikaéného ramca /  Eurdpskeho  kvalifikaéného rdmca (SKKR /EKR).
Ziakom, ktori uspesne absolvovali 9. ro¢nik sa v $kolskom roku 2018/2019 na vysved&eni
s dolozkou uvedie oznacenie Urovne Slovenského kvalifikacného ramca/Eurdpskeho
kvalifika¢ného ramca (SKKR /EKR): 2.

Profil absolventa:

*  pozna a uplatiuje efektivne techniky ucenia Sa a osvojovania si poznatkov,

=  vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj tstnou formou,

=  vyuziva cudzi jazyk na urovni pouzivatel'a zékladov jazyka,

=  pouziva matematické postupy a vedomosti pri rieSeni praktickych problémov, je
schopny aplikovat’ osvojené matematické modely logického a priestorového myslenia,

=  pouziva informacné a komunikacné technoldgie pre potreby ucenia sa a pre svoj zivot,

= vyhl'ada a vyuzije viaceré informacie a moZznosti pri planovani tiloh a rieSeni problémov
s uplatnenim zasad kritického myslenia,

=  dokaZe aplikovat’ osvojené poznatky a metddy prirodnych vied vo svojom Zivote,

= uplatiiuje osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu a komunikaciu v skupine,

= posudi svoje silné a slabé stranky s ohl'adom na svoje d’alSie vzdelavanie a buduce
profesijné zaujmy,

= chépe dolezitost’ ochrany svojho zdravia a uprednostiiuje zakladné principy zdravého
zivotného §tylu v kazdodennom zivote,



uvedomuje si vyznam kultarneho dedi¢stva a umenia vo svojom Zzivote a zivote celej
spoloc¢nosti,

prijima rozmanitost’ ako prirodzenu sucast’ spolo¢nosti,

pozna a uplatiiuje svoje prava a reSpektuje prava inych,

ma predpoklady stat’ sa aktivnym ob¢anom v narodnom i globalnom kontexte.

Nadvézujic na spdsobilosti ziskané v priebehu predchadzajiuceho (primarneho) vzdelavania
ma absolvent nizSieho stredného vzdelania:

Kompetencie absolventa:

a) Kompetencia celoZivotne sa vzdelavat’:

>

>

uvedomuje si potrebu autonémneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizicie a
osobného rozvoja,

vie reflektovat proces vlastného ucenia a myslenia pri ziskavani a spracovavani novych
poznatkov a informécii a uplatiiuje r6zne stratégie ucenia sa,

vie kriticky zhodnotit’" informdacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky
vyuzivat,

kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spitni vizbu a uvedomuje si svoje dalSie
r0zvojové moznosti.

b) Socialno-komunikaéné kompetencie:

>

>

v ramci slovenského jazyka a literatury zavadzame komunikacné cvicenia, dramatické
cvicenia a cvicenia medialnej vychovy,

pri ziskavani, spracivani a odovzdavani informacii rézneho typu pouziva vsetky
dostupné formy komunikécie, méa adekvatny Ustny a pisomny prejav zodpovedajlci
situacii a ucelu komunikacie,

efektivne vyuZiva dostupné informacno-komunikaéné technologie,

vie prezentovat’ sim seba a vysledky svojej prace na verejnosti, primerane pouZiva
odborny jazyk,

komunikuje v materinskom jazyku a vie sa dorozumiet’ v dvoch cudzich jazykoch,
chape vyznam a uplathuje formy takych komunikaénych spdsobilosti, ktoré su
zékladom efektivnej spoluprace zaloZenej na vzajomnom reSpektovani prav a
povinnosti a na prevzati osobnej zodpovednosti.

c) Kompetencia uplatiiovat’ matematické myslenie a zakladné poznavacie schopnosti Vv

oblasti vedy a techniky:

>

>

>

ucast’ na projektoch, na ktorych Ziaci pouZzivaju matematické myslenie na rieSenie
praktickych problémov v kazdodennych situdciach,

pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie
(modely, vzorce, statistiku, diagramy, grafy, tabul’ky),

ziskal zéklady prirodovednej gramotnosti, ktoré mu umoznuja robit’ vedecky podloZené
usudky, pri¢om vie pouzit’ ziskané operacné vedomosti na uspesné rieSenie problémov.

d) Kompetencie v oblasti informa¢nych a komunikaénych technolégii:




A\

ma osvojené zakladné zru¢nosti pre pracu s pocitacom ako predpoklad d’alSieho rozvoja
sposobilosti Vv tejto oblasti,

pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou pomocou IKT,
na PC vie vytvorit’ jednoduché tabulky a grafy a pracovat’ v jednoduchom grafickom
prostredi,

vie na PC nahravat’ a prehravat’ zvuky a videa,

vyuziva IKT pri vlastnom vzdeldvani,

uvedomuje si rozdiel medzi redlnym a virtualnym svetom a rizika, ktoré st spojené
S pouzivanim internetu a IKT.

e) Kompetencia riesit’ problémy:

>

>

pri rieSeni problémov uplatiiuje vhodné metody zalozené na analyticko-Kritickom
a tvorivom mysleni,

je pripraveny ziskavat’ a vyuzivat’ rozne, aj inovativne postupy, formuluje argumenty a
dokazy na obhajenie svojich rieSeni,

vie rozpoznat’ klady i zapory jednotlivych rieSeni a uvedomuje si aj potrebu zvazovat
urovne ich rizika,

ma predpoklady riesit’ konflikty konstruktivne a kooperativne.

f) Obcianske kompetencie

>

>

uvedomuje si zdkladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultirneho dedicstva,
uplatiiuje a ochranuje principy demokracie,

vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zadujmami SirSej skupiny, resp.
spolocnosti,

uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim
povinnostiam, prispieva k naplneniu prav inych,

je otvoreny kultirnej a etnickej roznorodosti,

ma predpoklady zainteresovane sledovat a posudzovat’ udalosti a vyvoj verejného
zivota a zaujimat’ k nim stanoviska, aktivne podporuje udrzatel'nost’ kvality Zivotného
prostredia.

g) Sociilne a personalne kompetencie

» uvedomuje si vlastnu identitu a buduje si svoju samostatnost/nezavislost’ ako ¢len

celku,

» ciele a priority si stanovuje v stlade so svojimi redlnymi schopnostami, zdujmami a

potrebami,

> osvojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine — uvedomuje si svoju

zodpovednost’ v time, kde vie tvorivo prispievat’ k dosahovaniu spolo¢nych ciel'ov,

» vie odhadnut’ a korigovat’ dosledky vlastného spravania a konania a uplatiiovat’ socialne

prospesné zmeny V medzi osobnych vzt'ahoch.

h) Pracovné kompetencie

» vie si stanovit’ ciele s ohl'adom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje

vysledky a aktivne pristupuje k uskuto¢iiovaniu svojich ciel'ov,



>
>

je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ zmeny,
vie ziskat’ a vyuzit’ informécie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach.

i) Kompetencie smerujuce K iniciativnosti a podnikavosti

>
>

chape principy podnikania a vie zvazit’ svoje predpoklady pri jeho budicom planovani,
je schopny inovovat’ zauzivané postupy rieSenia uloh, planovat’ a riadit’ nové projekty
so zamerom dosiahnut’ ciele, a to nielen v pracovnych c¢innostiach, ale aj v
kazdodennom Zivote.

J) Kompetencie vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa jej prostriedkami

>

>

Y

YV VYV

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom zivote a v Zivote celej
spolo¢nosti,

orientuje sa v umeleckych druhoch a $tyloch a rozumie ich hlavnym vyjadrovacim
prostriedkom,

zakladnymi prostriedkami vytvarného a hudobného umenia sa vie vyjadrovat’ na
vy$Som stupni umeleckej gramotnosti,

ceni si a reSpektuje umenie a kultirno-historické tradicie,

pozna pravidla spolocenského kontaktu (etiketu) a uplatiiuje ich,

sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,

je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

Absolvent programu niz§icho stredného vzdelavania pokracuje vo vzdelavani na vy$Som

sekundarnom stupni v priebehu ktorého ukoncuje povinné zékladné vzdeldavanie (povinnu

Skolska dochadzku).
VZDELAVACIA OBLAST VYUCOVACIE PREDMETY
SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
i CUDZIi JAZYK
JAZYK A KOMUNIKACIA Groved A1 - anglicky
MATEMATIKA A PRACA MATEMATIKA
S INFORMACIAMI INFORMATIKA
. i PRVOUKA
CLOVEK A PRIRODA PRIRODOVEDA
CLOVEK A SPOLOCNOST VLASTIVEDA
ETICKA VYCHOVA

CLOVEK A HODNOTY

NABOZENSKA VYCHOVA

CLOVEK A SVET PRACE PRACOVNE VYUCOVANIE



https://www.minedu.sk/data/att/22100.pdf

HUDOBNA VYCHOVA
UMENIE A KULTURA VYTVARNA VYCHOVA

ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

111. VZDELAVACIE OBLASTI A PRIEREZOVE TEMY

Vzdeldvacie oblasti a prislusné predmety pre SkVP pre 1. stupeii zikladnej $koly

Vzdeldvacie oblasti a prislusné predmety pre SkVP pre 2. stupeii zikladnej $koly

VZDELAVACIA OBLAST VYUCOVACIE PREDMETY

SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
CUDZIi JAZYK

JAZYK A KOMUNIKACIA uroven Al: nemecky, rusky
uroven A2: anglicky

MATEMATIKA A PRACA MATEMATIKA

S INFORMACIAMI INFORMATIKA
FYZIKA

¢LOVEK A PRIRODA CHEMIA
BIOLOGIA
DEJEPIS

CLOVEK A SPOLOENOST GEOGRAFIA
OBCIANSKA NAUKA

CLOVEK A HODNOTY ET,'CKé WCH,O VA
NABOZENSKA VYCHOVA

CLOVEK A SVET PRACE TECHN'VKA
VIEM, €O ZJEM
HUDOBNA VYCHOVA

UMENIE A KULTURA VYTVARNA VYCHOVA

ZDRAVIE A POHYB TELESNA A SPORTOVA VYCHOVA

ZACLENENIE PRIEREZOVYCH TEM

Prierezové témy su zaclenené do predmetov podl'a svojho obsahu a st uvedené v ucebnych
osnovach a tematickych planoch ucitel’a jednotlivych predmetov 1.-9. rocnika. Vyber sposobu



a Casu realizdcie prierezovej tematiky je v kompetencii vyucujuceho v jednotlivych
predmetoch.

Prierezové tematiky na oboch stupnoch vzdelavania:
= Osobnostny a socialny rozvoj
=  Environmentélna vychova
=  Medialna vychova
=  Multikultirna vychova
= Ochrana ¢loveka a zdravia
=  Dopravna vychova
=  Tvorba projektu a prezentacné zrucnosti
=  Regionalna vychova a tradi¢na 'udova kulttra

Osobnostny a socidlny rozvoj
Ciele:
=  rozvijat u ziakov sebareflexiu, sebapoznavanie, sebatctu, sebadoveru a s tym spojené
prevzatie zodpovednosti za svoje konanie, osobny Zivot a sebavzdelavanie,
»  naucit’ ziakov uplatiovat’ svoje prava, aleaj reSpektovat’ nazory, potreby a prav
ostatnych, pomahat Ziakom ziskavat’ a udrzat’ si osobnostnl integritu,
= pestovat kvalitné medzil'udské vztahy,
=  rozvijat socialne zru¢nosti potrebné pre Zivot a spolupracu,
=  podporovat svojim obsahom prevenciu socialno-patologickych javovv skole
(prevenciu Sikanovania, agresivity, uzivania navykovych latok).
Pri realizacii vyuzivame praktické cvi¢enia, modelové situacie, diskusiu, hry a pod.
Prierezova téma je zaclenena do uc¢ebnych osnov tychto predmetov vzdelavania: HUV, SJL,
ANJ, MAT, VYV, INF, PDA, NBV, ETV,VLA, PVO, VYV, TSV, DEJ, GEG, BIO, CHE,
FYZ, THD, VCZ, OBN.

Environmentdlna vychova
Ciele:
= prispiet’ k rozvoju osobnosti ziaka tak, Ze v oblasti vedomosti, zru¢nosti a schopnosti,
nadobudnut’ schopnost’ chapat’, analyzovat’ a hodnotit’ vztahy medzi ¢lovekom a jeho
zivotnym prostredim na zaklade poznania zakonov, ktorymi sa riadi zZivot na Zemi,
*  poznat’ a chapat sivislosti medzi vyvojom l'udskej populacie a vztahom k prostrediu
v roznych oblastiach sveta,
= pochopit’ stvislosti medzi lokalnymi a globalnymi problémami a vlastna
zodpovednost’ vo vzt'ahu k prostrediu,
= rozvijat si sposobilosti, ktoré su nevyhnutné pre kazdodenné konanie a postoje
¢loveka k zivotnému prostrediu,
» rozvijat spolupracu pri ochrane a tvorbe zivotného prostredia na miestnej a
regionalnej trovni,
= vediet hodnotit’ objektivnost’ a zdvaznost’ informacii 0 stave Zzivotného prostredia a
komunikovat’ o nich, raciondlne ich obhajovat’ a zdovodiiovat’ svoje ndzory a
stanoviska, vyuzivat informacné a komunikac¢né technologie a prostriedky pri
ziskavani a spracuvani informadcii, ako aj pri prezentécii vlastnej prace.
Pri realizacii vyuzivame praktické cvicenia, modelové situacie, diskusiu, hry, exkurzie —
Kosit, zber druhotnych surovin, dobrovolnicke aktivity a pod.



Prierezova téma je zaclenena do ucebnych osnov tychto predmetov vzdelavania: HUV, SJL,
ANJ, MAT, VYV, INF, PDA, NBV, ETV,VLA, PVO, VYV, TSV, DEJ, GEG, BIO, CHE,
FYZ, THD, VCZ, OBN.

Medialna vychova
Ciele:
= vybavit' ziakov zdkladnou uroviiou medidlnej gramotnosti, schopnosti analyzovat
ponukané informacie, posudit’ ich vierohodnost’ a vyhodnotit’ ich komunika¢ny zamer,
= rozvinat schopnost’ uplatiovat’ stratégie kompletného zaobchddzania s rdznymi
druhmi médii a ich produktmi,
= Zziskat’ sposobilost’ zmysluplne, kriticky a selektivne vyuzivat’ média a ich produkty,
= vediet si utvorit’ ako obCan vlastny ndzor na média na zaklade prijimanych informacii
auvedomovat’ Si negativne medialne vplyvy na svoju osobnost a snazit' sa ich
zodpovednym pristupom eliminovat’.
Pri realizacii vyuzivame praktické cvicenia - prezentacie, modelové situécie, diskusiu, hry, a
pod.
Prierezova téma je zaclenenéd do u¢ebnych osnov tychto predmetov vzdelavania: HUV, SJL,
ANJ, MAT, VYV, INF, PDA, NBV, ETV,VLA, PVO, VYV, TSV, DEJ, GEG, BIO, CHE,
FYZ, THD, VCZ, OBN.

Multikulturna vychova
Ciele:
= zoznamovat sa s roznymi kultirami, ich tradiciami a hodnotami,
= rozvijat zmysel pre spravodlivost, solidaritu a toleranciu,
=  rozvijat kultarne Specifikd menSin a poznanie celej spolo¢nosti,
= upeviovat medzil'udské vzt'ahy v Skole - rovnopravne postavenie vsetkych Ziakov a
ucitel'ov, vzt'ahy medzi ucitel'mi a zZiakmi, medzi $kolou a rodinou,
= dosiahnut’ rovnopravny pristup k vSetkym Ziakom — pochadzajtcich z najroznejSieho
socialneho a kultirneho zdzemia.
Pri realizéacii vyuzivame praktické cvicenia, navstevy kultirnych podujati, modelové situacie,
diskusiu, hry, a pod.
Prierezova téma je za€lenena do uebnych osnov tychto predmetov vzdelavania:
HUV, SJL, ANJ, MAT, VYV, INF, PDA, NBV, ETV,VLA, PVO, VYV, TSV, DEJ, GEG,
BIO, CHE, FYZ, THD, VCZ, OBN.

Ochrana Zivota a zdravia
Ciele:
*  integrovat’ postoje, vedomosti a zru¢nosti Ziakov zamerané na ochranu zivota a zdravia
v mimoriadnych situdciach, tiez pri pobyte a pohybe v prirode,
= naucit ziakov spravne reagovat’ vV nepredvidanych skutocnostiach ohrozujucich ¢loveka
a jeho okolie,
= zvlddnut' situdcie vzniknuté vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii,
dopravnymi nehodami, Zivelnymi pohromami a prirodnymi katastrofami,
=  zvlddnut' nevhodné podmienky v situacidch vzniknutych pdsobenim cudzej moci,
terorizmu voci ob¢anom nasho Statu.
Odbornti zlozku uéiva napliiaju tematické celky s uvedenym obsahom:



- rieSenie mimoriadnych situdcii,

- zdravotnd priprava,

- pohyb a pobyt v prirode.

Realizujeme ju aj prostrednictvom samostatnych organiza¢nych foriem vyucovania —

ucelovych cviceni a didaktickych hier, branného kurzu.

Prierezova téma je zaclenenéd do u¢ebnych osnov tychto predmetov vzdelavania: HUV, SJL,
ANJ, MAT, VYV, INF, PDA, NBV, ETV,VLA, PVO, VYV, TSV, DEJ, GEG, BIO, CHE,
FYZ, THD, VCZ, OBN.

Dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premdavke

Ciele:

postupne pripravit’ deti na samostatny pohyb v cestnej premavke - ako chodcov alebo
cyklistov - priCom je potrebné mat’ na zreteli aj aspekt vychovy buducich vodi¢ov
motorovych vozidiel,

pochopit’ funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného v§eobecne zaviznymi
pravnymi predpismi,

formovat’ mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej zodpovednosti
pri chddzi a jazde v cestnej premavke,

osvojit’ si zdsady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podla vSeobecne
zavaznych

predpisov ako chodec, cyklista, cestujuci (spolujazdec),

naucit’ sa pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat’ situdciu z hl'adiska bezpecnosti a
aplikovat’ ndvyky bezpecného spravania sa v cestnej premavke v praktickom zivote,
zvladnut’ techniku chddze a jazdy na bicykli,

zvladnut’ zakladne taktické prvky chodze a jazdy v cestnej premavke,

pochopit’ vyznam technického stavu a Gdrzby vozidiel pre bezpecnl jazdu v cestnej
premavke a prakticky zvladnut’ zédkladné tlohy udrzby bicykla,

uvedomit’ si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviiujucich
bezpecnost’ cestnej premavky.

Realizacia ucebnej ¢innosti sa uskutocituje v objekte skoly, na detskych dopravnych ihriskach
alebo v bezpe¢nych priestoroch v okoli Skoly.

Prierezova téma je zaclenena do uéebnych osnov tychto predmetov vzdelavania: HUV, SJL,
ANJ, MAT, VYV, INF, PDA, NBV, ETV,VLA, PVO, VYV, TSV, DEJ, GEG, BIO, CHE,
FYZ, THD, VCZ, OBN.

Tvorba projektu a prezentacéné zrucénosti (nizsie stredné vzdelavanie)

Ciele:

rozvijat’ u ziakov kompetencie tak, aby vedeli komunikovat’, argumentovat’, pouzivat’
informacie a pracovat’ s nimi, riesit’ problémy, spolupracovat’ v skupine, prezentovat’
sam seba, ale aj pracu v skupine,

naucit’ Ziakov prostrednictvom vlastnej organizécie prace riadit’ seba, tim, vypracovat
si harmonogram svojich prac, ziskat’ potrebné informacie, spracovat’ ich,

vediet si hl'adat’ aj problémy, ktoré treba riesSit, spravne ich pomenovat, urobit
hypotézu, overit ju a pod.,

naucit’ sa prezentovat svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim informacnych a
komunika¢nych technologii.



Pri realizéacii vyuzivame praktické cvicenia, tvorba prezentacii, modelové situacie, diskusiu,
hry, a pod.

Prierezova téma je zaClenena do u¢ebnych osnov tychto predmetov vzdelavania: HUV, SJL,
ANJ, MAT, VYV, INF, NBV, ETV,VYV, DEJ, GEG, BIO, CHE, FYZ, THD, OBN.

Regiondlna vychova a tradi¢na Pudova kultura
Ciele:

= spoznavat kulturne dedi¢stvo nasSich predkov,

= poznat histériu svojho okolia,

= vytvarat’ u ziakov predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu ku krdsam svojho regiénu

prirody a architektiry.

Prierezova téma je zaClenena do u¢ebnych osnov tychto predmetov vzdelavania: HUV, SJL,
ANJ, MAT, VYV, INF, PDA, NBV, ETV,VLA, PVO, VYV, TSV, DEJ, GEG, BIO, CHE,
FYZ, THD, VCZ, OBN.

Vychova k manZelstvu a rodicovstvu
Ciele:

= osvojit’ si zdkladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmendach, ktoré
ovplyviiuji vyvin osobnosti ¢loveka v sucasnosti 1 v budicnosti,
= ziskat’ zdkladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medzil'udskych
vzt'ahov,
= uprednostiovat’ zakladné principy zdravého Zivotného Stylu a nerizikového spravania
vo svojom (kazdodennom) Zivote,
=  porozumiet’ sebe a inym,
=  Optimdlne usmeriiovat’ vlastné spravanie,
=  nadobudnut zékladné prezentacné zrucnosti osvojené na zéklade postupného spoznania
svojich predpokladov a uplatiiovat’ ich pri prezentacii seba a svojej prace,
= ziskat’ a uplatiiovat’ zdkladné socialne zru¢nosti pre optimalne rieSenie roznych situdcii,
= reSpektovat rozne typy l'udi a ich nazory a pristupy k rieSeniu problémov.
Prierezova téma je za€lenena do u¢ebnych osnov tychto predmetov vzdelavania: HUV, SJL,
ANJ, MAT, VYV, INF, PDA, NBV, ETV,VLA, PVO, VYV, TSV, DEJ, GEG, BIO, CHE,
FYZ, THD, VCZ, OBN.

IV. STRATEGIE A FORMY VYCHOVY A VZDELAVANIA

Vychova a vzdelavanie sa v nasej Skole organizuje pre ziakov, ktori plnia povinnu
Skolskii dochadzku dennou formou Studia v rozsahu piatich pracovnych dni v tyZdni
a individualnou formou.

Pedagdg ovplyviiuje svojich ziakov, s ktorymi pracuje aj bez toho, aby si to uvedomoval.
Mladi T'udia st k opakovaniu svojich vzorov vel'mi vnimavi, hoci nie su vzdy schopni
rozliSovat’ vzory pozitivne a negativne. Ucitel, pedagég a vychovavatel, formuje a rozvija
svoje pedagogické spdsobilosti cely svoj profesiondlny zivot.

Pri vybere pedagogickych stratégii je naSou prioritou dosiahnutie stanovenych cielov v
oblasti vychovy a vzdeldvania.




Vyber pedagogickych stratégii podl’a rozvoja kI’icovych sposobilosti Ziakov:
Socidlne komunikaéné sposobilosti:
»  Vedieme ziakov k aktivnemu pocuvaniu, argumentacii, diskusii

»  Umoznujeme porozumenie textu a obrazkovému materialu
* Umozilujeme formulaciu spravnych otazok
* Vytvarame prileZzitosti pre pochopenie manipulativnej komunikacie v médiach
» Ucime ziakov v dramatickej vychove aj k neverbalnej komunikacii a dorozumievaniu
* Podporujeme vlastnu literarnu tvorbu
=  Vedieme ku kultivovanému vystupovaniu pred publikom
Schopnost’ matematického a prirodovedného myslenia:
= Vyuzivame problémovu metodu pri rieSeni réznych praktickych problémov zo zivota
= Uc¢ime ziakov pouzivat matematické modely logického a priestorového myslenia
* nielen na hodindch matematiky.
Schopnost’ pouzivat’ informac¢ni a komunikaénu technolégiu:
* (Od l.ro¢nika vedieme ziakov k vyuzivaniu IKT v procese ucenia
»  Vyuzivame IKT aj na vicSine ostatnych vyucovacich predmetov
» Ucime Ziakov dodrziavat’ zasady spravneho vyuZzivania IKT bez ohrozenia ich
= zdravého vyvinu a bezpecnosti
Schopnost’ ucit’ sa ucit’:
= NacviCujeme, rozvijame a hodnotime celoZivotné pravidlo - Najlepsi osobny vykon
= Ucime ziakov nachadzat’ motivaciu do d’alSieho vzdeldvania pozitivnym hodnotenim
dosiahnutych vysledkov, hP'adanim novych moznosti na vlastné zlepsenie
= Vlastnym prikladom zdoraziiujeme nevyhnutnost’ celozivotného vzdelavania
Schopnost’ rieSit’ problémy:
=  Vedieme Ziakov k rieSeniu problémovych situacii v Skole aj mimo ne;j
* Podporujeme timovl spolupracu pri rieSeni problémov
» Ucime Ziakov ako problémom predchadzat
* Ponukame rieSenie problému v spolupraci s vychovnym poradcom a Skolskym
* psycholégom
* Vedieme Ziakov k aktivnemu pristupu k rieSeniu problémov a pomoci druhym
Osobné, socialne a ob¢ianske sposobilosti:
* Vedieme Ziakov k praci v skupine, vytvaraniu pravidiel pre pracu v time
* Vedieme Ziakov k ohl'aduplnosti a tolerancii k inym 'ud'om
* Vedieme ich k upeviiovaniu medzil'udskych vzt'ahov, poskytovaniu pomoci
* apoziadaniu o pomoc
» Uc¢ime ziakov k zodpovednému spravaniu s dorazom na moralne, kultiirne a socialne
* hodnoty s prinosom pre spolo¢nost’
Schopnost’ vnimat® a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary:
= Uc¢ime ziakov orientovat’ sa v zakladnych druhoch umenia
* Vedieme ich k pouzivaniu zakladnych umeleckych vyjadrovacich prostriedkov
» Dbame na dodrziavanie zakladnych pravidiel, noriem a zvykov suvisiacich s upravou
= zovnajska ¢loveka

Vyudovanie realizujeme organiza¢nymi formami:

samostatnej prace, frontalnej prace, individualnej prace, prace v dvojiciach, prace v skupinach,
besedami, kombinovana vyucovacia hodina (ststreduje vSetky zékladné zlozky
pedagogického procesu, opakovanie, skusanie, vyklad nového uciva, precvicovanie



a upeviovanie uciva, vyucovacia hodina na osvojenie novych poznatkov, vyucovacia hodina
orientovand na opakovanie a precviovanie, vyucovacia hodina zamerana na kontrolu
a hodnotenie, exkurzie a vychadzky, domaca priprava ziakov, frontalna praca, doucovanie,
diferencované vyucovanie).

V0 vyucovani pouzivame tieto metody:

problémova metéda, metdda prace s knihou, metdéda demonstrovania a pozorovania, metdda
rieSenia tloh, metdda brainstormingu, inscena¢na metdda, heuristickd metoda, situa¢na metodda,
metdda rozhovoru, metdda informacno-receptivna, metdoda reproduktivna, metdda heuristicka,
metéda vyskumnd, metdda porovnavacia. Tymito metédami budeme rozvijat klucové
kompetencie ziakov. V oblasti rozumovej vychovy je nasim cielom rozvijat' a podporovat
u ziakov Citatel'ski gramotnost’, tvorivé myslenie, samostatnost’, aktivitu, seba hodnotenie.
Zaclenenim regionalnej vychovy rozvijame vlastenecké citenie u ziakov.

Osobnostny a socialny rozvoj realizujeme stimulaciou skupin ziakov so slab§imi vyucovacimi
vysledkami a podporou individudlnych schopnosti.

Odborné poradenstvo ziakom so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ich rodicom
a pedagoégom poskytuje Skolsky podporny tim.

Pri prevencii drogovych zavislosti postupujeme podl'a planu prace koordinatora vo vychove
a vzdelavani. Napriek tomu, Ze s tvrdymi drogami sme sa nestretli, je potrebné sustavne posobit’
proti fajeniu a alkoholickym napojom cez koordinatora, rodiCov a vSetkych vyucujucich,
ucelnym vyuzivanim vol'ného ¢asu i osobnym prikladom.

Vsimame si talenty v jednotlivych oblastiach a rozvijame ich do maximalnej moznej miery.
Preferujeme pracu v timoch, ako aj samostatni pracu Ziakov na posilnenie cielavedomého
zvladania uiva. Ziakov vedieme k samohodnoteniu, stanoveniu vlastnych cielov potrebnych
pre celoZivotné vzdeldvanie. Rovnako nezablidame ani na pozitivne hodnotenie Ziakov,
predovsetkym  slabo prospievajucich, scielom zvySenia ich sebavedomia a vnutornej
motivacie.

Pre splnenie vytycenych cielov skoly sme podriadili aj vyber a ¢asovll dotaciu v jednotlivych
predmetoch pre ISCED 1 a ISCED 2.

V programe ISCED 1 sme vyuzili mozZznost’ vvberu 8 vyucovacich hodin nasledujucim

sposobom:

»  NavySenie poctu hodinV 2. a 3. roéniku o 1 vyucovaciu hodinu v predmete Slovensky
jazyk a literatira sme vyuzili na dokonalejsSie zvidadnutie obsahového Standardu, ktory
Jje v sulade so Statnym vzdelavacim programom.

»  Navwysenie poctu hodin vo 4. ro¢éniku o 1 vyucovaciu hodinu v predmete Matematika
sme vyuzili na rozvoj logického myslenia a matematickych zrucnosti.

*  Vyucovanie prvého cudzieho jazyka v 1. a 2. roc¢niku v casovej dotdcii 1 vyucovacia
hodina. Vychddzame z predpokladu, ze kazdy ziak by mal zacat spoznavat cudzi jazyk
uz v lrocniku pri dodrzani podmienky individudlneho pristupu a postupného
zvySovania zataze.



*  Vyucovanie Informatiky v 1. a 2. roéniku v Casovej dotdcii 1 vyucovacia hodina.
Casova dotdacia napomdha ziskaniu zdkladnych zrucnosti pri praci s PC a digitdlnej
gramotnosti.

»  Nawsenie poctu hodin Vo 3. ro¢niku o 1 vyucéovaciu hodinu v predmete Prirodoveda
sme vyuzili na dokonalejsie zvladnutie obsahového standardu, ktory je v sulade sO
Statnym vzdelavacim programom a formovaniu kladného vztahu k prirode a jej
ochrane.

V programe ISCED 2 sme vyuZili moZnost’ vvberu 19 vyudovacich hodin nasledujicim

sposobom:

= Navysenie poctu hodin v 7. roéniku o 1 vyucovaciu hodinu v predmete Slovensky
jazyk a literatura sme vyuZili na dokonalejsie zvladnutie obsahoveho Standardu, ktory
je v sulade so Statnym vzdelavacim programom. V sulade s vykonovym Standardom
vyucujuci venuje zvySenu casovu dotdciu narocnejsim tematickym celkom.

»  Navysenie poctu hodin v 5. rocniku o 1 vyucovaciu hodinu v predmete Anglicky
jazyk ziskaju Ziaci vacsi priestor na rozvoj komunikacnych zrucnosti a slovnej zdsoby,
rovnako aj moznost dokonalejsieho zviadnutia obsahového standardu.

* NavySenie poctu hodin v 5. - 8. rocniku o 1 vyucovaciu hodinu v predmete
Matematika sme vyuzili na rozvoj logického myslenia a matematickych zrucnosti s
cielom dosiahnut’ co najlepsie vysledky v Testovani9.

*  Vyucovanie Informatiky v 9. ro¢niku v casovej dotdcii 1 vyucovacia hodina mda za
ciel’ poméct Ziakom prehlbit ich zrucnosti pri praci s PC. Skola disponuje modernou
technikou. Obsah zostdva v sulade so SVP, navysenie je venované zvySovaniu kvality
prace Ziakov a rozvoju ich prezentacnych zrucnosti.

*  Vyucovanie druhého cudzieho jazyka v 7. - 9. ro¢éniku prebieha v ¢asovej dotdcii 2
vyucovacich hodin v danom rocniku. Ziaci majii moznost vyberu z dvoch jazykov:
nemecky jazyk a rusky jazyk. Pedagogické stratégie su rovnaké v oboch predmetoch.

*  NavySenie poctu hodin v 6. roCniku o 1 vyulovaciu hodinu v predmete Geografia
sme vyuzili na rozsirenie uciva o tematicky celok Svetovy ocedn, prehlbeniu uciva a na
zlepsenie prezentacnych schopnosti Ziakov.

= Navysenie poctu hodin v 9. ro¢niku o 1 vyucovaciu hodinu v predmete Fyzika sme
vyuzili na dokonalejsie zvladnutie obsahového Standardu, ktory je v sulade so Statnym
vzdeldavacim programom. Vyucujucim sa otvdra priestor pre praktické aktivity, ktoré
pomozu Ziakom lepsie pochopit’ ucivo.

»  NavySenie poctu hodin v 6. a- 9. ro¢éniku o 1 vyucovaciu hodinu v predmete Dejepis
Je pouzité na prehlbovanie poznatkov v obsahovom standarde SVP s dérazom na tvorbu
projektov a kritického myslenia Ziakov.

»  Navysenie poctu hodin v 6. ro¢niku o 1 vyucovaciu hodinu v predmete Biologia sme
vyuzili na dokonalejsie zvladnutie obsahového standardu, ktory je v sulade so Statnym
vzdelavacim programom, rozvoju zrucnosti Ziakov pri roznych praktickych aktivitach.

= Zavedenim nového vyucovacieho predmetu Viem, co zjem v 5. rocniku s casovou
dotaciou 1 vyucovacia hodina Ziaci ziskavaju vedomosti o zdravom Zivotnom Style a
praktickeé skusenosti pri priprave zdravych jedal.



V. UCEBNY PLAN

Pocet | Pocet
Vzdelavacia hodin | hodin
oblast Vyucovaci predmet | Pocet Pocet Pocet Pocet 1.-4. 1.-4.
hodin hodin |hodin [hodin |roc. ro¢.
1.rocé. 2.ro¢. |3.ro¢. |4.roc. PH DH

Jazyk a | Slovensky jazyk
komunikacia |a literatira 9 8+1 T+1 7 31 2

Anglicky jazyk 1 1 3 3 6 2
Matematika | Matematika 4 4 4+1 |16 1
apraca s
informaciami | Informatika 1 1 1 1 2 2
Clovek Prvouka 1 2 3 0
a priroda Prirodoveda 1+1 2 3 1
Clovek a
spolo¢nost’ Vlastiveda 1 2 3 0
Clovek Eticka vychova /
a hodnoty naboZenska vychova | 1 1 1 1 4 0
Clovek a svet [ Pracovné
price vyudovanie 1 2 0
Umenie Vytvarna vychova |2 2 1 1 6 0
a kultdra Hudobna vychova |1 1 1 4 0
Zdravie Telesna vychova
a pohyb

Telesna a Sport

vych. 2 2 2 2 8 0
SPOLU 22 23 25 26 86 8




Poznamky:

1. VSkVP povinné hodiny z ramcového ucebného planu pre zéikladné Skoly sa oznacujii PH,
disponibilné hodiny DH. Povinné hodiny sii v SkVP vyznacené modrou farbou, disponibilné hodiny
zelenou farbou. Trieda sa moze delit' v kazdom predmete na skupiny podla podmienok skoly.

2. Navyucovanie predmetu nabozenska vychova alebo etickd vychova sa spajaju Ziaci roznych tried
toho istého rocnika a vytvaraju sa skupiny s najvyssim poctom Ziakov 20. Ak pocet Ziakov v skupine
klesne pod 12 Ziakov, do skupin sa spdjaju aj Ziaci rozlicnych rocnikov. Vybrany predmet Ziak

navstevuje bez zmeny pocas celého sk. roka.

3. Na vyucovanie predmetu cudzi jazyk sa spajaju ziaci roznych tried toho istého rocnika
avytvaraju sa skupiny podla podmienok skoly s max. poctom 17.

4. Na vyucovanie predmetu Informatika sa trieda rozdeli na skupiny s max. poctom 17.

5. Telesna a sportova vychova sa v prvom rocniku az Stvrtom rocniku vyucuje pre chlapcov a
dievcata spolocne S max. poctom 235.

6. Pocet vyucovacich hodin v jednotlivych rocnikoch a predmetoch urcuju ucebné plany skolského
vzdelavacieho programu.

7. V prvom rocniku sa vyucuje najviac dvakrat v tyzdni v jednom slede pdt vyucovacich hodin,



v druhom rocniku trikrat v jednom slede pdt vyucovacich hodin, v tretom rocniku pdtkrat v jednom
slede pdt vyucovacich hodin a vo stvrtom rocniku v jednom slede najviac dvakrat v tyzdni Sest
vyucovacich hodin.

8. Vyucovacia hodina trva 45 minut v tomto rozdeleni ucebného planu.

9. Predmety Vytvarna vychova a Pracovné vyucovanie V 3. @ 4. rocniku sa vyucuju Vv rozsahu 2
vyucovacich hodin po sebe kazdy druhy tyzden.

10. Podla tohto ucebného planu sa vzdelavaju aj Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim a Ziaci s
nadanim v sulade s principmi inkluzivneho vzdelavania.

Ucebny plan pre 5. - 9. ro¢nik

Poce
t
hodi
Vzdelavacia Vyugovaci predmet Pocet [N 5.-
oblast’ Pocet [Pocet |Pocet |Pocet [Pocet [hodin|9.
hodin |hodin |hodin |hodin |[hodin ([5.- 9.|rocn
5.ro¢ni [ 6.ro¢ni | 7.ro¢ni | 8.ro¢ni | 9.ro¢ni | roc¢ni |ik
k k k k k k PH [DH
Jazyk Slovensky jazyk
a komunikacia |a literatura 5 5 4+1 5 5 24 1
Anglicky jazyk 3+1 3 3 3 3 15 1
Druhy cudzi jazyk 0+2 0+2 0+2 0 6
Matematika a|Matematika 4+1 4+1 4+1 4+1 5 21 4
praca J
informaciami | Informatika 1 1 1 1 0+1 4 1
Clovek Prirodoveda
a priroda Fyzika 2 1 2 1+1 6 1
Chémia 2 2 1 5 0
Biologia 2 1+1 2 1 1 7 1
Dejepis 1 1+1 1 1 2+1 6 2
Geografia 2 1+1 1 1 1 6 1




Clovek a
spolo¢nost’
Obcianska nauka 1 1 1 1 4 0
Clovek Eticka vychova /
a hodnoty naboZenska vychova |1 1 1 1 1 5 0
Clovek  a svet
prace Technika 1 1 1 1 1 5 0
Viem, ¢o zjem 0 1
Umenie Vytvarna vychova |1 1 1 1 1 5 0
a kultara Hudobna vychova |1 1 1 1 0 4 0
Zdravie a|Telesna a Sportova
pohyb vychova 2 2 2 2 2 10 0
SPOLU 27 29 30 30 30 127 |19
Poznamky

1. VSkVP povinné hodiny z ramcového ucebného plinu pre zdkladné skoly sa oznacujii PH,
disponibilné hodiny DH. Povinné hodiny sit v SkVP vyznacené modrou farbou, volitelné hodiny
Zelenou farbou. Trieda sa moze delit'v kazdom predmete na skupiny podla podmienok skoly.

2. Na vyucovanie predmetu Nabozenska vychova alebo Eticka vychova sa spajaju Ziaci roznych
tried toho istého rocnika a vytvaraju sa skupiny s najvyssim poctom ziakov 20. Ak pocet Ziakov v
skupine klesne pod 12 Ziakov, do skupin sa spdjaju aj Ziaci rozlicnych rocnikov. Vybrany predmet
Ziak navstevuje bez zmeny pocas celého Skolského roka.

3. Na vyucovanie predmetu cudzi jazyk sa spajaju Ziaci roznych tried toho istého rocnika
a wtvaraju sa skupiny podla podmienok skoly s max. poctom 17.

4. Pri vyucovani Informatiky delime triedu na skupiny s max. poctom 17.

5. Triedy na druhom stupni skoly na hodine Telesnej a sportovej vychovy delia alebo spdjaju na
skupiny chlapcov a skupiny dievcat toho istého rocnika, resp. zmiesané skupiny chlapcov a dievcat.
Najvyssi pocet Ziakov v skupine je 25. Ak pocet Ziakov v skupine klesne pod 12 Ziakov, do skupin sa
spajaju aj Ziaci rozlicnych rocnikov.



6. Pocet vyucovacich hodin v jednotlivych rocnikoch a predmetoch urcuju ucebné plany skolského
vzdelavacieho programu.

7. V piatom rocniku az deviatom rocniku sa vyucuje v jednom slede najviac sest vyucovacich hodin.
Ziaci piateho rocnika a Siesteho rocnika mézu mat'v jednom dni v tyZdni najviac sedem vyucovacich
hodin, Ziaci siedmeho rocnika az deviateho rocnika mozu mat'iba v jednom dni v tyZdni najviac osem
vyucovacich hodin.

8. Vyucovacia hodina trva 45 minut v tomto rozdeleni ucebného planu.
9. Prvy cudzi jazyk ako povinny vyucovaci predmet je ANJ.

10. Druhy cudzi jazyk je pre Ziakov volitelny - ( NEJ,RUJ ). Rodic¢ia mézu Ziaka prihldsit na cudzi
Jjazyk prostrednictvom prihlasovania v EduPage pred ukoncenim Siesteho rocnika.

11. Predmety Technika, Informatika a Vytvarna vychova sa v jednotlivych rocnikoch vyucuju 1
hodinu tyzdenne, alebo V rozsahu 2 vyucovacich hodin po sebe kazdy druhy tyzden.

12. Predmety Technika a Viem, c¢o zjem v 5. roc¢niku Sa vyucuju V rozsahu 2 vyucovacich hodin po
sebe kazdy druhy tyzden.

13. Podla tohto ucebného planu sa vzdelavaju aj Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim a Ziaci s
nadanim v sulade s principmi inkluzivneho vzdeldavania.

VI. UCEBNE OSNOVY

Udebné osnovy pre jednotlivé predmety su pre 1. a 2. stupeii ZS su vypracované samostatne
a tvoria neoddelitel'nt ¢ast’ tohto skolského vzdelavacieho programu. Ulozené st v printovej podobe
upani riaditelky Skoly a v elektronickej podobe su zverejnené na webovej stranke Skoly
k nahliadnutiu pre kazdého zaujemcu.

PRILOHY:

Ucebné osnovy pre primarne vzdelavanie:

4+ 1. ro¢nik — inovované

4+ 2. ro¢nik - inovované
4+ 3. ro¢nik- inovované

+ 4.ro¢nik - inovované

Ucebné osnovy pre nizsie sekundarne vzdelavanie:

4+ 5. ro¢nik - inovované
+ 6. ro¢nik - inovované
4+ 7. ro¢nik- inovované



file:///C:/Users/Zastupkyna/Downloads/primarne_vzd/1_roc
file:///C:/Users/Zastupkyna/Downloads/primarne_vzd/1_roc
file:///C:/Users/Zastupkyna/Downloads/primarne_vzd/2_roc
file:///C:/Users/Zastupkyna/Downloads/primarne_vzd/2_roc
file:///C:/Users/Zastupkyna/Downloads/primarne_vzd/3_roc
file:///C:/Users/Zastupkyna/Downloads/primarne_vzd/3_roc
file:///C:/Users/Zastupkyna/Downloads/primarne_vzd/4_roc
file:///C:/Users/Zastupkyna/Downloads/primarne_vzd/4_roc
file:///C:/Users/Zastupkyna/Downloads/nizsie_str_vzd/5_roc
file:///C:/Users/Zastupkyna/Downloads/nizsie_str_vzd/5_roc
file:///C:/Users/Zastupkyna/Downloads/nizsie_str_vzd/6_roc
file:///C:/Users/Zastupkyna/Downloads/nizsie_str_vzd/6_roc
file:///C:/Users/Zastupkyna/Downloads/nizsie_str_vzd/7_roc

%+ 8. roc¢nik - inovované

+ 9. ro¢nik — inovované

VIl. VYUCOVACI JAZYK PODI’A § 12 ods. 2, Zakon &. 245/2008 Z.z

Vyucovacim jazykom v Zakladnej Skole Belehradska 21, KoSice je slovensky jazyk, v ktorom
je vedena aj vSetka dokumentacia.

VIIl. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:

1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly

1. HODNOTENIE VZDELAVACICH VYSLEDKOV PRACE ZIAKOV

Hodnotenie Ziakov tvori doéleziti a neoddelitelnii sudast SkVP kazdej $koly. Cielom
hodnotenia Ziakov je poskytnut’ im a ich rodiCom spétnu vézbu o tom, ako Ziak zvladol ucivo,
v ¢om ma nedostatky, aké je jeho zlepSenie, ma motivovat’ Ziakov k lepS§im vykonom, umoznit’ im
pohl'ad na dosiahnuti Urovenn a momentalny prospech, postudenie ich pripravenosti na dalSie
vzdelavanie a pre ucitel'a ma byt spédtnou vizbou o kvalite Ziaka.

Stcastou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalSej prace, navod, ako postupovat’ pri
odstrafiovani nedostatkov.

Dbéame na to, aby sa Ziaci podl'a znamok nedelili na dobr¢ a zI¢é, uspe$né a netispesné. Snazime
sa upustit od tradi¢nych postupov, pri hodnoteni musia byt nastavené kritéria vecne
a zrozumitelne. UCcitel' pri hodnoteni je primerane ndrocny, taktny, berie ohl'ad na vekové
zvlastnosti, individualne moznosti a dispozicie Ziakov, na Specialne vzdelavacie potreby, atd’.

Pri klasifikacii ziackych prac a to najmd — didaktické testy, vstupné, priebezné a vystupné
testy, postupujeme na zaklade spolo¢nych kritérii, prostrednictvom ktorych sledujeme vyvoj
ziakov nielen v jednotlivych predmetoch, ale aj komplexne. Cielom je ohodnotit’ prepojenie
vedomosti so zruénost’ami a spdsobilostami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov budeme vychadzat”:
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a) z Metodickych pokynov ¢.22/2011 — na hodnotenie ziakov zakladnych §ko6l schvalenych
MS SR s i¢innostou od 1.5.2011
b) zo Skolského zakona nasledovne245/2005, § 55, 56

- V 2.- 4. rocéniku klasifikdaciou Vo vyucovacich predmetoch Slovensky jazyk a literatura,
Matematika, Anglicky jazyk, Prvouka, Prirodoveda, Viastiveda, Informatika

- vo vyucovacich predmetoch vytvarna vychova, hudobna vychova, telesna a Sportova
vychova, pracovné vyucovanie, nabozZenskad vychova a eticka vychova sa neklasifikuje, na
vysvedceni a v katalogovom liste:

a) , aktivne absolvoval“, ak sa Ziak na vyucovani vyucovacieho predmetu aktivne
zucastnoval,

b) ,absolvoval“, ak sa ziak na vyucovani vyucovacieho predmetu ospravedinene
nezucastnoval alebo bol pritomny a zo zavaznych dévodov nepracoval,

¢) ,,neabsolvoval “, ak Ziak na vyucovani vyucovacieho predmetu nepracoval alebo sa
neospravedlnene vyucovania nezucastioval, alebo

- ak bol Ziak oslobodeny od vzdeldvania sa vo vyucovacom predmete v plnom rozsahu, bude
mat na vysvedcent ,,oslobodeny *

-V 5.- 9. roc¢niku klasifikdaciou vo vsetkych vyucovacich predmetoch vratane vychov
- hodnotenie a klasifikdaciu budeme vykondvat priebezne pocas celého skolského roka
a celkové hodnotenie kazdy polrok

- ndboZenska a etickd vychova sa neklasifikuje, na vysvedceni a v katalogovom liste:

a) , aktivne absolvoval“, ak sa Ziak na vyucovani vyucovacieho predmetu aktivne
zucastnoval,

b) ,absolvoval“, ak sa ziak na vyucovani vyucovacieho predmetu ospravedinene
nezucastnoval alebo bol pritomny a zo zavaznych dovodov nepracoval,

¢) ,,neabsolvoval “, ak Ziak na vyucovani vyucovacieho predmetu nepracoval alebo sa
neospravedlnene vyucovania nezuicastnoval, alebo

- ak bol Ziak oslobodeny od vzdeldvania sa vo vyucovacom predmete v plnom rozsahu, bude
mat na vysvedcent ,, oslobodeny *



1.1. Prospech ziaka

Prospech ziaka sa budeme klasifikovat’ v jednotlivych vyucovacich predmetoch tymito stupfiami:

1 —vyborny,
2 — chvalitebny,
3 —dobry,

4 — dostatocny,
5 — nedostatocny.

Stuperi 1 (vyborny),

ak ziak ovlada poznatky, pojmy a zakonitosti podl'a uéebnych osnov a vie ich pohotovo vyuzivat pri
intelektualnych, motorickych, praktickych a inych Cinnostiach. Samostatne a tvorivo uplatiuje
osvojené vedomosti a klucové kompetencie pri rieSeni jednotlivych tuloh, hodnoteni javov a
zakonitosti. Jeho ustny aj pisomny prejav je spravny, vystizny. Graficky prejav je esteticky.
Vysledky jeho ¢innosti st kvalitné, iba s mensimi nedostatkami.

Stupen 2 (chvdlitebny),

ak ziak ovlada poznatky, pojmy a zékonitosti podl’a u¢ebnych osnov a vie ich pohotovo vyuzivat.
Ma osvojené klucové kompetencie, ktoré tvorivo aplikuje pri intelektudlnych, motorickych,
praktickych a inych ¢innostiach. Uplatiiuje osvojené vedomosti a kI'ic¢ové kompetencie pri rieSeni
jednotlivych tloh, hodnoteni javov a zakonitosti samostatne a kreativne alebo s mensimi podnetmi
ucitel’a. Jeho Gstny aj pisomny prejav ma mensie nedostatky v spravnosti, presnosti a vystiznosti.
Graficky prejav je esteticky, bez viacsich nepresnosti. Vysledky jeho ¢innosti st kvalitné, bez vacsich
nedostatkov.

Stuperi 3 (dobry),

ak ma Ziak v presnosti, celistvosti a uplnosti osvojenie poznatkov, pojmov a zékonitosti podla
ucebnych osnov a pri ich vyuzivani nepodstatné medzery. Ma osvojené kI'aicové kompetencie, ktoré
vyuziva pri intelektualnych, motorickych, praktickych a inych ¢innostiach s mensimi nedostatkami.
Na podnet ucitel’a uplatituje osvojené vedomosti a kl'aCové kompetencie pri rieSeni jednotlivych
uloh, hodnoteni javov a zdkonitosti. PodstatnejSie nepresnosti a chyby vie s ucitelovou pomocou
opravit. V ustnom a pisomnom prejave ma nedostatky v spravnosti, presnosti, vystiznosti. Graficky
prejav je menej esteticky. V kvalite vysledkov jeho Cinnosti su ¢astejSie nedostatky.

Stupeii 4 (dostatocny),

ak ma ziak v celistvosti, presnosti a uplnosti 0svojenie poznatkov a zakonitosti podl'a u¢ebnych
osnov ako 1 v ich vyuZivani zdvazné medzery. Pri rieSeni teoretickych a praktickych uloh s
uplatinovanim kI'i¢ovych kompetencii sa vyskytuju podstatné chyby. Je nesamostatny pri vyuzivani
poznatkov a hodnoteni javov. Jeho Gstny aj pisomny prejav ma v spravnosti, presnosti a vystiznosti
vazne nedostatky. V kvalite vysledkov jeho ¢innosti a v grafickom prejave sa prejavuju chyby,
graficky prejav je malo esteticky. VaZzne chyby a nedostatky dokaze ziak s pomocou ucitel’a opravit’.



Stuperi 5 (nedostatocny),

ak si ziak neosvojil vedomosti a zakonitosti pozadované u¢ebnymi osnovami, ma v nich zavazné
medzery, preto ich nedokaze vyuzivat. Pri rieSeni teoretickych a praktickych tloh s uplatiiovanim
klicovych kompetencii sa vyskytuju znaéné  chyby. Je nesamostatny pri vyuzivani poznatkov,
hodnoteni javov, nevie Svoje vedomosti uplatnit’ ani na podnet ucitela. Jeho Gstny a pisomny
prejav ma v spravnosti, presnosti a vystiznosti podstatné nedostatky. Kvalita vysledkov jeho ¢innosti
a graficky prejav st na nizkej urovni. Vazne chyby a nedostatky nedokéaze opravit’ ani s pomocou
ucitel’a.

Prospech vo vsetkych vyucovacich predmetoch v 2. — 4. ro¢niku budeme na vysved¢eni uvadzat
arabskou cislicou, oznacujucou klasifikacny stupen.

Prospech vo vSetkych vyucovacich predmetoch v 5. -9. ro¢niku budeme na vysvedceni uvadzat
slovom, oznacujucim klasifikacny stupe.

1.2. Spravanie Ziaka
Spravanie Ziaka sa bude klasifikovat’ tymito stupfiami:

1 —velmi dobré (VD)

2 — uspokojivé (USP)

3 — menej uspokojivé (MUSP)
4 — neuspokojivé (NEUSP)

Stuperi 1 (vePmi dobré) - ak ziak dodrziava pravidla spravania a ustanovenia Skolského poriadku a
len ojedinele sa dopusta menej zavaznych previneni.

Stupeni 2 (uspokojivé) - ak Ziak porusSuje jednotlivé pravidla Skolského poriadku, je pristupny
vychovnému pdsobeniu a usiluje sa svoje chyby napravit’.

Stupen 3 (menej uspokojivé) - ak ziak zavazne poruSuje pravidla spravania a Skolsky poriadok
alebo sa dopusta d’alSich previneni.

Stupeii 4 (neuspokojivé) - ak Ziak stistavne porusuje pravidla spravania a Skolsky poriadok, zamerne
narasa korektné vztahy medzi spoluziakmi a z&vaznymi previneniami ohrozuje ostatnych
spoluziakov a zamestnancov §koly.

1.3. Celkové hodnotenie ziakov

Celkové hodnotenie ziaka prvého ro¢nika zakladnej Skoly sa na konci prvého polroka a druhého
polroka na vysvedceni vyjadruje:

prospel (a) (P)
neprospel (a).(N)



Celkové hodnotenie ziaka druhého ro¢nika az deviateho ro¢nika zakladnej Skoly sa na konci prvého
polroka a druhého polroka na vysvedc¢eni vyjadruje:

a) prospel (a) s vyznamenanim,
b) prospel (a) velmi dobre,

c) prospel (a),

d) neprospel(a).

Ziak prospel s vyznamenanim (PV), ak ani v jednom povinnom vyudovacom predmete nema
prospech horsi ako chvalitebny, priemerny stupenn prospechu z povinnych vyucovacich predmetov
nema hor$i ako 1,5 a jeho spravanie je velmi dobré; ak pri slovhom hodnoteni ani v jednom
vyucovacom predmete nedosiahol horsie hodnotenie ako ,,dosiahol dobré vysledky* a jeho spravanie
je vel'mi dobré.

Ziak prospel vePmi dobre (PVD), ak ani v jednom povinnom vyu¢ovacom predmete nema stupefi
prospechu horsi ako dobry, priemerny stupenl prospechu z povinnych predmetov nema horsi ako 2,0
a jeho spravanie je velmi dobré; ak pri slovnom hodnoteni ani v jednom povinnom vyucovacom
predmete nedosiahol horsSie hodnotenie ako ,,dosiahol uspokojivé vysledky” a jeho spravanie je
vel'mi dobré.

Ziak prospel (P), ak nema stupeii prospechu nedostatoény ani v jednom povinnom vyu&ovacom
predmete; ak pri slovnom hodnoteni ani v jednom povinnom vyuc¢ovacom predmete nebol hodnoteny
ako ,,dosiahol neuspokojivé vysledky*.

Ziak neprospel (N), ak ma z niektorého povinného vyuéovacieho predmetu aj po opravnej skuske
stupent nedostato¢ny; ak pri slovnom hodnoteni z niektorého povinného vyucovacieho predmetu aj
po opravnej skuske bol hodnoteny ako ,,dosiahol neuspokojivé vysledky*.

Pri vypisovani pedagogickej dokumentacie (triedna kniha, triedny vykaz, klasifikaény zaznam,
katalogovy list ziaka) sa mozu pouzivat skratky uvedené v dokumente.

Pri hodnoteni:

» budeme dbat’ na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali zZiakov na tispe$nych
a neuspesnych

» hodnotenie budeme robit’ na zaklade urcitych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme
sledovat’ vyvoj ziaka

» pri hodnoteni ucebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi

» potrebami sa bude brat’ do ivahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho
Skolsky vykon

» budeme odlisovat’ hodnotenie sposobilosti od hodnotenia spravania

Stucastou hodnotenia Ziaka je i jeho sebahodnotenie a hodnotenie vysledkov prace svojich
spoluziakov. Ziakov so SVVP hodnotime na zaklade odport¢ania CPP.

Ak zékonny zastupca neplnoletého Ziaka ma pochybnosti o spravnosti hodnotenia na konci
prvého polroka alebo druhého polroka, méze do troch pracovnych dni odo dia ziskania vypisu
hodnotenia vyucovacich predmetov a spravania ziaka za prvy polrok alebo do troch pracovnych dni



odo dna skoncCenia obdobia Skolského vyucovania poziadat' riaditela Skoly o vykonanie
komisionalnej skusky; ak je vyucujucim riaditel’ Skoly, o preskiiSanie Ziaka mozno poziadat
zriad’'ovatel’a. Preskusat’ Ziaka nemozno, ak bol v klasifikacnom obdobi z prislusného vyucovacieho
predmetu hodnoteny na zaklade komisionalnej skasky (Skolsky zakon 245/2008,§56 , odst.8).

Komisionalne skaSky budt prebiechat vsilade so  Skolskym — zdkonom — 245/2008,§57
Nevyhnutnou sucast'ou vychovno-vzdelavacieho procesu je hodnotenie Ziakov — cudzincov .
https://www.minedu.sk/data/att/27220.pdf

2. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIE PEDAGOGICKYCH
ZAMESTNANCOV

Zakon o pedagogickych a odbornych zamestnancoch podporuje vznik stimulujiceho
motivujiceho platového systému spojeného s profesijnym sebarozvojom.

Podl'a zakona SR ¢. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zékonov sa pedagogicki zamestnanci ¢lenia na tieto kategorie:

a) ucitel’

¢) vychovavatel

f) pedagogicky asistent

h) Skolsky Specialny pedagdog

Kategoéria ucitel’ sa podl'a vzdelavacieho programu ¢leni na podkategérie podla vzdelavacich
programov poskytujucich stupne vzdelania alebo kontinudlne vzdelavanie takto:
a) ucitel’ prvého stupna zakladnej skoly
b) ucitel’ druhého stupra zakladnej Skoly

Odborni zamestnanci sa ¢lenia na tieto kategorie:
a) psycholog a skolsky psycholog
b) Specialny pedagog

Podl'a § 40 odseku 3 zakona SR ¢. 138/ 2019 o pedagogickych zamestnancoch odbornych
zamestnancoch profesijny rozvoj je proces prehlbovania, zdokonal'ovania a roz$irovania kvalifikacie
a profesijnych kompetencii v stilade s najnov§imi vedeckymi poznatkami, spolo¢enskymi potrebami
a poziadavkami na vykon pedagogickej ¢innosti a na vykon odbornej ¢innosti.

Zamestnavatel' podporuje profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov v sulade s

a) potrebami skoly, skolského zariadenia alebo zariadenia socidalnej pomoci,
b Jodbornymi a spolocenskymi poziadavkami na vykon pracovnej cinnosti a
¢) individualnymi potrebami pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca

Kariérovy stupen vyjadruje naro¢nost’ vykonu pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca a
odborného zamestnanca a mieru osvojenia si profesijnych kompetencii.

Pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec sa zaradi do kariérového stupna:
a) zacinajuci pedagogicky zamestnanec alebo zacinajuci odborny zamestnanec,
b) samostatny pedagogicky zamestnanec alebo samostatny odborny zamestnanec,


https://www.minedu.sk/data/att/27220.pdf

¢) pedagogicky zamestnanec s prvou atestdciou alebo odborny zamestnanec s prvou
atestdaciou,
d) pedagogicky zamestnanec s druhou atestdaciou alebo odborny zamestnanec s druhou
atestdciou.
Po zaradeni pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca do prislusného kariérového
stupiia mu zamestnavatel’ prizna mzdu alebo plat podla osobitného predpisu.

Kariérova pozicia vyjadruje funkéné zaradenie pedagogického zamestnanca alebo funkéné
zaradenie odborného zamestnanca, ktory vykonava Specializované ¢innosti alebo riadiace ¢innosti.
Kariérové pozicie su :

a) pedagogicky zamestnanec
b) odborny zamestnanec
Pedagogicky zamestnanec vykonava Specializované ¢innosti v tychto kariérovych poziciach:
a) uvadzajuci pedagogicky zamestnanec
b) triedny ucitel’
¢) zodpovedny vychovavatel
d) veduci predmetovej komisie
e) veduci vzdelavacej oblasti
f) veduici metodického zdruzenia
h)veduci zaujmovej oblasti
i) vychovny poradca
k)skolsky koordindtor vo vychove a vzdelavani
m)supervizor
Odborny zamestnanec vykonava $pecializované ¢innosti v tychto kariérovych poziciach:
a) uvadzajuci odborny zamestnanec
b)) kariérovy poradca
¢) vychovny poradca
Strukturu kariérnych pozicii v §kole alebo v §kolskom zariadeni uréi riaditel’ vo vntitornom predpise
po prerokovani v pedagogickej rade a po prerokovani so zriad'ovatel'om.
Veducim pedagogickym zamestnancom alebo vediicim odbornym zamestnancom je:
a) riaditel
b) zastupca riaditela
d) veduci vychovavatel’
Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov sa organizuje ako:
a) kvalifikacné vzdelavanie
b) funkcné vzdeldvanie
¢ ) Specializacné vzdelavanie
d )adaptacné vzdelavanie
e) predatestacné vzdeldvanie
f) inovacné vzdelavanie
g) aktualizacné vzdeldvanie

Predmetom hodnotenia pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca su:

» vysledky, narocnost a kvalita vykonu pracovnej cinnosti,
» osvojenie si a vyuzivanie profesijnych kompetencil.



Vysledkami vykonu pracovnej ¢innosti su dokazy o urovni dosahovania cielov vychovy a
vzdelavania alebo dokazy o trovni pracovnej ¢innosti. Uroveit dosahovania cielov vychovy a
vzdelania sa sleduje na arovni triedy alebo skupiny. Kvalitou vykonu pracovnej ¢innosti je miera
spravnosti, icelnosti a efektivnosti pracovnej ¢innosti. Kvalita vykonu pracovnej ¢innosti sa sleduje
na urovni diet’ata alebo Ziaka.

Osvojenie a vyuZivanie profesijnych kompetencii sa hodnoti v sulade s profesijnym Standardom
a potrebami Skoly, Skolského zariadenia alebo zariadenia socidlnej pomoci. Pedagogického
zamestnanca a odborného zamestnanca hodnoti priamy nadriadeny jedenkrat ro¢ne, najneskor do
konca Skolského roka.

Zacinajuceho pedagogického zamestnanca hodnoti uvadzajuci pedagogicky zamestnanec a
zacinajuceho odborného zamestnanca hodnoti uvadzajiaci odborny zamestnanec priebezne a na konci
adaptac¢ného obdobia.

Riaditel'a hodnoti zriad’ovatel’ jedenkrat ro¢ne, najneskor do konca Skolského roka.

Hodnotenie pedagogického a odborného zamestnanca je podkladom na:

» odporucanie uvadzajuceho pedagogického zamestnanca alebo odporucanie uvadzajuceho
odborného zamestnanca na ukoncenie adaptacného vzdelavania,

» vypracovanie planu profesijného rozvoja a rocného planu vzdelavania,

» odmenovanie.

O hodnoteni sa vyhotovuje pisomny zaznam v dvoch rovnopisoch, z toho jeden dostane hodnoteny
pedagogicky zamestnanec alebo hodnoteny odborny zamestnanec.

Zasady hodnotenia pedagogickych zamestnancov su :

A\

spdtnd vizba od Ziakov, rodicov,

pozorovanie ¢innosti ucitela,

autoevalvacia ,

analyza zaznamov ucitela o Ziakoch, analyza planov, dokumentdcie,
analyza edukacného ciela so zameranim na rozvoj kompetencii Ziaka,
analyza kritérii, nastrojov hodnotenia a vysledkov Ziakov,

hodnotiaci rozhovor,

ankety, dotazniky,

hospitacny zaznam,

analyza vysledkov testovania,

VVVVVVYYVYVYY

analyza uspesnosti Ziakov v sutaziach a olympiadach.

Hodnotenie a harmonogram kontroly pedagogickych a odbornych zamestnancov je rozpracované
Vv internych dokumentoch, s ktorym st zamestnanci Skoly oboznameni na pedagogickej rade.



3. HODNOTENIE SKOLY

Ciel'om hodnotenia je:

>

>

aby Ziaci a ich rodicia ziskali dostatocné a hodnoverné informacie o zvladani

poziadaviek

aby aj verejnost vedela, ako skola dosahuje ciele, ktoré sii na Ziakov kladené v SVP.

Doraz je kladeny na:

>

konstatovanie urovne stavu,

» zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviuju.

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:

>

>
>

Ciele, ktoré si skola stanovila, najmd v koncepcnom zdamere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdelavacom programe a ich realnost a stupen dolezitosti

postidenie toho, ako §kola spliia ciele, ktoré sii v Statnom vzdeldvacom programe

oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych skola dosahuje slabsie

vysledky, véitane ndavrhov a opatreni.

Monitorujeme pravidelne:

>
>
>
>
>
>
>

>

podmienky na vzdelanie
Spokojnost s vedenim skoly a ucitelmi
prostredie — klimu skoly
priebeh vzdeldvania — vyucovaci proces - metody a formy vyucovania
uroven podpory Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
Vysledky vzdelavania
riadenie Skoly
uroven vysledkov prace skoly

Kritériom pre nas je:

>
>

Spokojnost Ziakov, rodicov, ucitelov
kvalita vysledkov

Nastroje na zistovanie urovne stavu Skoly si:

>
>
>

dotazniky pre Ziakov a rodicov
analyza uspesnosti Ziakov na sutaziach, olympiadach
SWOT analyza



IX. POZIADAVKY NA KONTINUALNE VZDELAVANIE PEDAGOGICKYCH
A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV

Poziadavky na vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov su rozpracované
podla koncepcie, zamerania a potrieb Skoly. Presny harmonogram sa kazdoro¢ne uvadza
Vv rocnom plane profesijného rozvoja skoly.

X. OSOBITOSTI VYCHOVY A VZDELAVANIA CUDZINCOV

Pri realizacii vychovno-vzdelavacieho procesu berieme ohl'ad na individualne vychovno-
vzdeldvacie potreby ziaka — dietata cudzinca a uplatiujeme podporné opatrenia v rozsahu a
intenzite, ktora zodpoveda jeho potrebam.

Podporné opatrenia su zamerané na:

=  uplatilovanie personalizovaného a diferencovaného pristupu tipravou ciel'ov a obsahu
vychovy a vzdeldvania, metdd, foriem a pristupov vo vychove a vzdeldvani, vratane
metdd a foriem skuiSania a hodnotenia;

=  podporu na osvojovanie si $tatneho (slovenského) jazyka a podporu na osvojovanie
si vyucovacieho jazyka Skoly, pokial’ nim je iny ako slovensky jazyk

=  vyuzivanie kompenzaénych a $pecidlnych edukacnych pomocok;

= identifikaciu potrieb, prekaZok a bariér vo vychove a vzdelavani formou pedagogicke;j
a orientacnej diagnostiky, monitoringu a hodnotenia rizik.

Uprava ciePov a obsahu vychovy a vzdelavania sa bude realizovat’ formou rozlozenia v
ramci vzdelavacieho cyklu ¢i stupfia vzdelania, tzn., ze pri realizcii vychovno-vzdeldvacieho
procesu sa berie ohl'ad na uroven doterajSieho vzdelania, ovladanie vyucovacieho jazyka a na d’alSie
individualne osobitosti ziakov — cudzincov.

Hodnotenie Ziakov — cudzincov zaradenych na zakladné vzdelavanie v adaptaénom obdobi
zohl'adiujeme pri ich hodnoteni nedostato¢nt znalost’ Statneho jazyka, resp. vyucovacieho jazyka,
nakol’ko sa jedna o zadvaznu stvislost’, ktora ovplyvituje ich vykon. Zakladna Skola zohl'adni Groven
ovladania $tatneho jazyka Ziaka — cudzinca aj v d’alsich rokoch jeho vzdelavania. Ziaka — cudzinca
hodnotime individudlne, prispdsobujeme hodnotenie S$pecifickym potrebam a rozvojovym
mozZnostiam tohto Ziaka. Podporny systém hodnotenia Ziaka — cudzinca nastavia pedagogicki
zamestnanci v spoluprdci s odbornymi zamestnancami, alebo so Skolskym podpornym timom,
respektive s odbornymi zamestnancami zariadenia poradenstva a prevencie. Pocas adaptacného
obdobia Ziaka — cudzinca, v ase osvojovania si vyucovacieho jazyka skoly, sa tento nehodnoti.

Adaptacné obdobie Ziaka - cudzinca je obdobie prvého roku vzdeldvania (t. j. dve
hodnotiace obdobia/jedno hodnotiace obdobie predstavuje jeden polrok Skolského roka) ziaka v
Skole na uzemi Slovenskej republiky.

Ziakladné principy hodnotenia:

* prihliadat’ na uroven ovladania vyucovacieho jazyka ziakom — cudzincom,

* hodnotit’ pokrok a osvojenie si vzdelavacieho obsahu,



* zohl'adiiovat’ pri hodnoteni individudlnu situaciu.

Ziakom — cudzincom sa na odstranenie jazykovych bariér poskytuje jazykova podpora na
osvojenie si Statneho (slovenského) jazyka. Jazykovu podporu zabezpecuje Skola, alebo iny
poskytovatel’ v rozsahu podla vysledkov jazykovej diagnostiky, aktudlne platnych podmienok
vzdelévania ziakov — cudzincov a podmienok $koly.

Jazykovu podporu realizujeme formou doucovania a jazykového kurzu, ktory poskytuje
pedagogicky zamestnanec Skoly, resp. externy poskytovatel. Mo6ze byt realizovany priamo v $kole,
mimo Skoly alebo distancnou formou prostrednictvom prostriedkov zaloZzenych na vyuzivani
pocitaCovych sieti.

X1. OSOBITOSTI VYCHOVY A VZDELAVANIA ZIAKOV SO ZDRAVOTNYM
ZNEVYHODNENIM A ZIAKOV S NADANIM V SULADE S PRINCIiPMI
INKLUZIVNEHO VZDELAVANIA

Ciel’ a poslanie Skoly vychédza z principov vychovy a vzdelavania v § 3 zakona 245/2008.
V ramci tychto principov sa nasa Skola hlasi aj k principom inkluzivneho vzdeldvania (§3 pism. d),
ktoré je ,uskutocinované na zdklade rovnosti prileZitosti, respektovania vychovno-vzdelavacich
potrieb, individudlnych osobitosti a aktivneho zapojenia vsetkych Ziakov do vychovy a vzdelavania".
A nielen ziakov, ale aj vSetkych zucastnenych v Skolskom prostredi — t. j. rodiov 1 zamestnancov
Vv spolupréci so zriad’ovatel'om, radou Skoly, centrom poradenstva a prevencie a d’alSimi externymi
organizaciami.

PODPORNE OPATRENIA

Systém podpory a prace postaveny na rozvoji ¢loveka v Skolskom prostredi vychédza
z podpornych urovni 1. — 5. stupnia definovanych v § 131 Skolského zékona a blizsie popisanych
ministerstvom Skolstva najma v podpornej Grovni 1. stupiia a 2. stupia. To zahffia premenu Skoly
nauciace sa spolocenstvo, demokratické prostredie s kritickym myslenim, budovanie zdravych

vztahov & kultary re$pektu a tcty. Ulohy zamestnancov su sice rozne, ale vzajomne sa dopiiiaju,
prelinaju a smeruji ku komplexnému rozvoju ¢loveka. Pedagogicky zbor, ktory posobi v podpornej
urovni 1. stupna najblizSie k ziakom ako klIicova vztahovd osoba, je v nasej Skole doplneny
0 Skolsky podporny tim, ktory intenzivne napomaha podpore vztahov pedagogickych
zamestnancov arodiCov na ceste k Ziakom. Takyto tim je zloZeny z odbornych zamestnancov
a niektorych pedagogickych, ktori spolo¢ne vytvéaraji timovu pracu v Skolskom prostredi.

Od skolského r. 2020/2021 nasttpila nasa Skola na cestu K inkluzivnemu vzdelavaniu
otvorenim sa pre nové profesie a ¢innosti so snahou budovat’ inkluzivnu klimu a kultaru.

Inkluzivna cesta je zamerana na:

»  podporu kazdého ziaka, ale aj ucitel’a a rodi¢a v tom, ¢o potrebuje k svojmu rastu,
»  poskytovanie komplexnej podpory na Skole §kolskym podpornym timom — najmé ako
prevencia a v¢éasné vyhl'adavanie a rieSenie problémov,
»  budovanie vzt'ahového trojuholnika diet’a, rodi¢ a ucitel’,
»  zameranie viac na formativne hodnotenie a reflexiu.
Nasa Skola je otvorena pre vzdelavanie vsetkych ziakov v rozsahu a kvalite zodpovedajicej
individuédlnym potrebadm ziaka, triedy a Skoly. Pri praci vyuzivame inkluzivny pristup, aby kazdé


https://www.minedu.sk/data/att/22169.pdf
https://www.minedu.sk/data/att/22168.pdf

dieta bolo vnimané ako jedinecné a necitilo sa odmietané. Chceme tak zabezpecit’ Gstavny rovny
pristup k vzdeldvaniu pre vSetkych ziakov, primerany rozvoj ich schopnosti, dosiahnutie
primeraného stupna vzdelania a ich primeraného zaclenenia do spolocnosti.

Zékladna Skola na zaklade novelizovaného skolského zakona 182/2023 podl'a paragrafu 145 a) a
145 b) poskytuje ziakom podporné opatrenia.

Podpornym opatrenim je opatrenie poskytované skolou alebo Skolskym zariadenim potrebné na
to, aby sa ziaci mohli plnohodnotne zapajat’ do vychovy a vzdelavania a rozvijat’ svoje vedomosti,
zrucnosti a schopnosti.

Pre Ziakov so SVVP §kola poskytuje tieto podporné opatrenia:

1.Zabezpecenie osobitnych foriem komunikacie dietata so zdravotnym postihnutim alebo ziaka so
zdravotnym postihnutim so Skolou alebo so Skolskym zariadenim (podla §145 i) ods. 2 pismeno t)
Sk. zakona)
https://podporneopatrenia.minedu.sk/zabezpecenie-osobitnych-foriem-komunikacie-dietata-so-
zdravotnym-postihnutim-alebo-ziaka-so-zdravotnym-postihnutim-so-skolou-alebo-so-skolskym-
zariadenim/

2.Specializované kariérové poradenstvo (podla §145 a) ods. 2 pismeno 1) §k. zdkona)
https://podporneopatrenia.minedu.sk/specializovane-karierove-poradenstvo/

3.Zabezpecenie podsobenia pedagogického asistenta v triede(podla §145 a) ods. 2 pismeno m) Sk.

zdkona)
https://podporneopatrenia.minedu.sk/zabezpecenie-posobenia-pedagogickeho-asistenta-v-triede/
4.Poskytnutie Specidlnych edukacnych publikécii a kompenzaénych pomocok (podla §145 a) ods. 2
pismeno p) sk. zakona)
https://podporneopatrenia.minedu.sk/poskytnutie-specialnych-edukacnych-publikacii-a-
kompenzacnych-pomocok/

5.Zabezpecenie Upravy priestorov Skoly ur¢enych na podporu vnimania a nadobudanie zru¢nosti
(podla §145 a) ods. 2 pismeno q) sk. zakona)
https://podporneopatrenia.minedu.sk/zabezpecenie-upravy-priestorov-skoly-urcenych-na-podporu-
vnhimania-a-nadobudanie-zrucnosti/

6.0dstranovanie fyzickych bariér v priestoroch skoly alebo Skolského zariadenia a organiza¢nych
bariér pri vychove a vzdelavani (podla §145 a) ods. 2 pismeno r) 5k. zakona)
https://podporneopatrenia.minedu.sk/odstranovanie-fyzickych-barier-v-priestoroch-skoly-alebo-
skolskeho-zariadenia-a-organizacnych-barier-pri-vychove-a-vzdelavani/

2.Specializované kariérové poradenstvo (podl'a §145 a) ods. 2 pismeno 1) §k. zdkona)
https://podporneopatrenia.minedu.sk/specializovane-karierove-poradenstvo/

3.Zabezpecenie posobenia pedagogického asistenta v triede(podla §145 a) ods. 2 pismeno m) sk.
zakona)
https://podporneopatrenia.minedu.sk/zabezpecenie-posobenia-pedagogickeho-asistenta-v-triede/

4. Poskytnutie Specidlnych eduka¢nych publikacii a kompenzacnych pomdcok (podla §145 a) ods. 2
pismeno p) Sk. zdkona)
https://podporneopatrenia.minedu.sk/poskytnutie-specialnych-edukacnych-publikacii-a-
kompenzacnych-pomocok/

5.Zabezpecenie upravy priestorov Skoly urc¢enych na podporu vnimania a nadobtidanie zrucnosti
(podla §145 a) ods. 2 pismeno q) $k. zdkona)
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https://podporneopatrenia.minedu.sk/zabezpecenie-upravy-priestorov-skoly-urcenych-na-podporu-
vnhimania-a-nadobudanie-zrucnosti/

6. Odstranovanie fyzickych bariér v priestoroch skoly alebo Skolského zariadenia a organizacnych
bariér pri vychove a vzdelavani (podla §145 a) ods. 2 pismeno r) $k. zdkona)
https://podporneopatrenia.minedu.sk/odstranovanie-fyzickych-barier-v-priestoroch-skoly-alebo-
skolskeho-zariadenia-a-organizacnych-barier-pri-vychove-a-vzdelavani/

Skola poskytuje podporné opatrenia (d’alej PO) podl'a Katalégu podpornych opatreni.

(vid’ Priloha ¢.1)
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SkVP Zikladnd $kola Belehradskd 21, KoSice bol vypracovany v silade s platnou legislativou a

platnymi centralnymi dokumentami:

o Zakon . 245/2008 Z. z. Zakon o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych

zdakonov
1. - 4 roénik

o Statny vzdelavaci program - primdrne vzdeldvanie, konsolidované znenie - schvalilo Ministerstvo
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky pod Ccislom 2022/18142:1-A2140
konsolidované znenie Statneho vzdelavacieho programu pre primdrne vzdeldvanie — 1. stupeit ZS s
ucinnostou od 1. 9. 2022.

5.- 9. ro¢nik

e Stdatny vzdelivaci program - nizSie stredné vzdeldavanie, konsolidované znenie - schvdlilo Ministerstvo
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky pod Ccislom 2022/18144:1-A2140
konsolidované znenie Statneho vzdelavacieho programu pre nizsie stredné vzdeliavanie — 2. stupei
78 s ucinnostou od 1. 9. 2022.

Dodatok é. 13, ktorym sa meni a zosulad’uje so znenim Skolského zdakona:

e STATNY VZDELAVACI PROGRAM pre PRIMARNE VZDELAVANIE — 1. stupesi zdkladnej
Skoly schvaleny Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky pod cislom
2015-5129/1758:1-10A0 s platnostou od 1. 9. 2015,

e STATNY VZDELAVACI PROGRAM pre NIZSIE STREDNE VZDELAVANIE — 2. stupeii
zdkladnej skoly schvaleny Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky pod
cislom 2015-5129/5980:2-10A40 s platnostou od 1. 9. 2015

e RAMCOVE UCEBNE PLANY k $tatnym vzdelavacim programom pre ZS s vyucovacim jazykom
slovenskym, pre ZS s vyucovacim jazykom ndrodnostnej mensiny a pre ZS s vyucovanim jazyka
narodnostnej mensiny.

Dodatok schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dina 24. 8. 2023 pod
cislom 2023/10619:4-A2140 ako siucast Statneho vzdelavacieho programu pre zdkladné skoly s vyucovacim
jazykom slovenskym, zdkladné Skoly s vyucovacim jazykom ndrodnostnej mensiny a zdakladné Skoly s
vyucovanim jazyka narodnostnej mensiny s ucinnostou od 1. septembra 2023.

SKVP na 3k. r. 2024/2025 aktualizovali : Mgr. Méria Horvathova, RS
PaedDr. Renata Katlovskd, ZRS
Mgr. Jozef Semani¢, ZRS
Mgr. Zuzana Hronova



